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Пояснительная записка 

Рабочая программа воспитания МБОУООШ№75 разработана: 

- На основе Федерального закона от 29.12.2012№273-ФЗ «Об 

образовании в Российской Федерации»,с учётом Стратегии развития 

воспитания в Российской Федерации на период до 2025 года и Плана 

мероприятий по ее реализации в 2021- 2025 гг., № 996-р и Плана 

мероприятий по её реализации в 2021 —2025 годах (Распоряжение 

Правительства Российской Федерации от 12.11.2020 №2945-р); 

- на основе Федерального закона от 04.09.2022г №371-ФЗ "О 

внесении изменений в Федеральный закон "Об образовании в Российской 

Федерации"; 

- стратегии комплексной безопасности детей в Российской 

Федерации на период до 2030 года (Указ Президента Российской Федерации 

от 17.05.2023 №358); 

- Приказа Министерства просвещения Российской Федерации от 

18.05.2023 № 372 "Об утверждении федеральной образовательной программы 

начального общего образования"(Зарегистрирован13.07.2023№74229); 

- Приказа Министерства просвещения Российской Федерации от 

18.05.2023 № 370 "Об утверждении федеральной образовательной программы 

основного общего образования"(Зарегистрирован12.07.2023 №74223); 

- Приказ Министерства просвещения Российской Федерации от 

11.12.2020№712«О внесении изменений в некоторые федеральные 

государственные образовательные стандарты общего образования по 

вопросам воспитания обучающихся»; 

- Письма Министерства просвещения Российской Федерации от 

18 июля 2022 года № АБ-1951/06 «Об актуализации примерной рабочей 

программы воспитания»,в соответствии с примерной программой 

воспитания, одобренной решением федерального учебно-методического 

объединения по общему образованию(протокол от23.06.2022г.№3/22); 

- Приказа минобразования Ростовской области от 20.02.2021 № 

147 «Обутверждении плана мероприятий по реализации в Ростовской области 

в 2021-2025 годах Стратегии развития воспитания в Российской Федерации 

на период до 2025года»; 

 Приказ минобразования Ростовской области от 10.06.2021 № 546 

«Об утверждении региональной программы развития воспитания»; 

 Приказ минобразования Ростовской области от 11.04.2023 № 350 

«Об утверждении вариативного модуля «Патриотическое воспитание в 

дошкольных, общеобразовательных, профессиональных образовательных 



 

организациях Ростовской области». 

Программа 

воспитанияосновываетсянаединствеипреемственностиобразовательногопроце

ссавсехуровнейобщегообразования. 

Программапредназначенадляпланированияиорганизациисистемнойвос

питательнойдеятельностисцельюдостиженияобучающимисяличностныхрезул

ьтатовобразования, определённых ФГОС. 

Реализуется в единстве урочной и внеурочной деятельности, 

осуществляемой совместно с семьей и другими участниками 

общеобразовательных отношений, социальными институтами воспитания. 

Предусматривает приобщение обучающихся к российским 

традиционным духовным ценностям, включая ценности своей этнической 

группы, правилам и нормам поведения, принятым в российском обществе на 

основе российских базовых конституционных норм и ценностей. 

Предусматривает историческое просвещение, формирование 

российской культурной игражданскойидентичностиобучающихся. 

Программа включает три раздела: целевой, содержательный, 

организационный. 

При разработке или обновлении рабочей программы воспитания её 

содержание, за исключением целевого раздела, может изменяться в 

соответствии с особенностями образовательной организации: 

организационно-правовой 

формой,контингентомобучающихсяиихродителей(законныхпредставителей),

направленностью образовательной программы, в том числе 

предусматривающей углублённое изучение отдельных учебных предметов, 

учитывающей этнокультурные интересы, особые образовательные 

потребности обучающихся. 

 



 

РАЗДЕЛ 1. ЦЕЛЕВОЙ 

Содержание воспитания обучающихся в образовательной организации 

определяется содержанием российских базовых (гражданских, 

национальных) норм и ценностей, которые закреплены в Конституции 

Российской Федерации. Эти ценности и нормы определяют инвариантное 

содержание воспитания обучающихся. Вариативный компонент содержания 

воспитания обучающихсявключает духовно- нравственные ценности 

культуры, традиционных религий народов России. 

Воспитательная деятельность в общеобразовательной организации 

планируется иосуществляется в соответствии с приоритетами 

государственной политики в сфере воспитания. Приоритетной задачей 

Российской Федерации в сфере воспитания детей является развитие 

высоконравственной личности, разделяющей российские традиционные 

духовные ценности, обладающей актуальными знаниями и умениям и, 

способной реализовать свой потенциал в условиях современного общества, 

готовой к мирному созиданию и защите Родины. 

Участниками образовательных отношений являются педагогические и 

другие работники общеобразовательной организации, обучающиеся, их 

родители(законные представители),представители иных организаций, 

участвующие в реализации образовательного процесса в соответствии с 

законодательством Российской Федерации, локальными актами 

общеобразовательной организации. Родители (законные представители) 

несовершеннолетних обучающихся имеют преимущественное  право на  

воспитание  своих  детей.   

Содержаниевоспитанияобучающихсявобщеобразовательнойорганизацииопр

еделяетсясодержанием российских базовых (гражданских, национальных) 

норм и ценностей, которые закреплены в Конституции Российской 

Федерации. Эти ценности и нормы определяют инвариантное содержание 

воспитания обучающихся. Вариативный компонент содержания воспитания 

обучающихся включает духовно-нравственныеценности 

культуры,традиционныхрелигий народовРоссии. 

Воспитательная деятельность в МБОУООШ№75 планируется и 

осуществляется в соответствии с приоритетами государственной политики в 

сфере воспитания ,установленными в Стратегии развития воспитания в 

Российской Федерации на период до2025года(Распоряжение Правительства 

Российской Федерации от 29.05.2015 № 996-р). Приоритетной задачей 

Российской Федерации в сфере воспитания детей является развитие 

высоконравственной личности,  разделяющей российские традиционные 

духовные 



 

ценности,обладающейактуальнымизнаниямииумениями,способнойреализова

тьсвойпотенциалвусловияхсовременногообщества,готовойкмирномусозидан

июизащитеРодины. 

 

1.1 Цель и задачи воспитания обучающихся 

Современныйроссийскийобщенациональныйвоспитательныйидеал—

высоконравственный, творческий, компетентныйгражданинРоссии, 

принимающий судьбу Отечествакак свою личную,осознающий 

ответственностьзанастоящееибудущеестраны,укоренённыйвдуховных 

икультурныхтрадицияхмногонациональногонародаРоссийской Федерации. 

ЦЕЛЬ: 

развитие личности,созданиеусловий для самоопределения и 

социализациинаосновесоциокультурных,духовно-

нравственныхценностейипринятыхвроссийскомобществеправилинормповед

ениявинтересахчеловека,семьи,обществаигосударства,формированиеуобуча

ющихсячувствапатриотизма,гражданственности, уважения к памяти 

защитников Отечества и подвигам 

ГероевОтечества,законуиправопорядку,человекутрудаистаршемупоколению

,взаимного уважения, бережного отношения к культурному наследию и 

традицияммногонациональногонародаРоссийскойФедерации,природеиокру

жающейсреде. 

ЗАДАЧИ: 

 усвоениеимизнанийнорм,духовно-

нравственныхценностей,традиций,которыевыработалороссийскоеобщество(

социальнозначимыхзнаний); 

 формирование и развитие личностных отношений к этим 

нормам, ценностям,традициям(ихосвоение,принятие); 

 приобретениесоответствующегоэтимнормам,ценностям,традици

ямсоциокультурного опыта поведения, общения, межличностных и 

социальныхотношений,примененияполученныхзнаний; 

 достижениеличностныхрезультатовосвоенияобщеобразовательн

ыхпрограммвсоответствии сФГОСНООООО. 

Личностные результаты освоения обучающимися 

общеобразовательных программ включают осознание ими российской 

гражданской идентичности, сформированность у них ценностей 

самостоятельности и инициативы, готовность обучающихся к саморазвитию, 

самостоятельности и личностному самоопределению, наличие мотивации к 

целенаправленной социально 



 

значимойдеятельности,сформированностьвнутреннейпозицииличностикакос

обогоценностногоотношенияксебе,окружающимлюдямижизни в целом. 

Воспитательная деятельность в общеобразовательной организации 

планируется и осуществляется на основе аксиологического, 

антропологического, культурно - исторического, системно - 

деятельностного, личностно – ориентированного подходов и с учётом 

принципов воспитания: гуманистической направленности 

воспитания,совместной деятельности детей и взрослых,следования 

нравственномупримеру,безопасной жизнедеятельности, инклюзивности, 

возрастосообразности. 

1.2 Направления воспитания 

Программареализуетсявединствеучебнойивоспитательнойдеятельнос

тиобщеобразовательнойорганизациипоосновнымнаправлениямвоспитанияв

соответствии сФГОС: 

 Гражданское воспитание—

формированиероссийскойгражданскойидентичности,принадлежностикобщ

ностигражданРоссийскойФедерации,кнародуРоссиикакисточникувластивРо

ссийскомгосударствеисубъектутысячелетнейроссийскойгосударственности,

уважениякправам,свободамиобязанностям гражданина 

России,правовойиполитическойкультуры; 

 патриотическое воспитание—

воспитаниелюбвикродномукраю,Родине,своемународу,уважениякдругимна

родамРоссии;историческоепросвещение, формирование российского 

национального исторического сознания,российской 

культурнойидентичности; 

 духовно-нравственное воспитание—

воспитаниенаосноведуховно-нравственной культуры народов России, 

традиционных религий народов 

России,формированиетрадиционныхроссийскихсемейныхценностей;воспит

аниечестности, доброты, милосердия, справедливости, дружелюбия и 

взаимопомощи,уважениякстаршим,кпамяти предков; 

 эстетическое воспитание—

формированиеэстетическойкультурынаосновероссийскихтрадиционныхдух

овныхценностей,приобщениеклучшимобразцамотечественного имирового 

искусства; 

 физическое воспитание, формирование культуры здорового 

образа жизнии эмоционального благополучия — развитие физических 

способностей с 



 

учётомвозможностейисостоянияздоровья,навыковбезопасногоповедениявп

рироднойи социальнойсреде,чрезвычайныхситуациях; 

 трудовое воспитание—

воспитаниеуваженияктруду,трудящимся,результатам труда (своего и 

других людей), ориентация на трудовую 

деятельность,получениепрофессии,личностноесамовыражениевпродуктивн

ом,нравственно 

достойномтрудевроссийскомобществе,достижениевыдающихсярезультатов

в профессиональнойдеятельности; 

 экологическое воспитание—

формированиеэкологическойкультуры,ответственного, бережного 

отношения к природе, окружающей среде на 

основероссийскихтрадиционныхдуховныхценностей,навыковохраны,защит

ы,восстановленияприроды,окружающейсреды; 

 ценности научного познания — воспитание стремления к 

познанию 

себяидругихлюдей,природыиобщества,кполучениюзнаний,качественногооб

разованияс учётомличностныхинтересовиобщественныхпотребностей. 

 

1.3 Целевые ориентиры результатов воспитания 

 

Целевые ориентиры результатов воспитания на уровне 

начального  общего образования 

Вданномразделепредставленыцелевыеориентирырезультатовввоспита

нии, развитии личности обучающихся, на достижение которых 

должнабытьнаправленадеятельностьпедагогическогоколлективадлявыполн

ениятребованийФГОСНОО. 

Целевыеориентирыопределенывсоответствиисинвариантнымсодержа

нием воспитания обучающихсянаоснове российскихбазовых 

(гражданских,конституциональных)ценностей,обеспечиваютединствовоспи

тания,воспитательного пространства. 

Целевые ориентиры 

Гражданско-патриотическое воспитание 



 

Знающийилюбящийсвоюмалуюродину,свойкрай,имеющийпредстав

лениеоРодине— России, еётерритории,расположении. 

СознающийпринадлежностьксвоемународуикобщностигражданРосс

ии,проявляющий уважениек своемуи другимнародам. 

Понимающий свою сопричастность к прошлому, настоящему и 

будущемуродногокрая,своейРодины— России, Российскогогосударства. 

Понимающийзначениегражданскихсимволов(государственнаясимво

лика России, своего региона), праздников, мест почитания героев 

изащитниковОтечества,проявляющий книмуважение. 

Имеющийпервоначальныепредставленияоправахиответственностич

еловека вобществе,гражданскихправахи обязанностях. 

Принимающий   участие    в    жизни    класса,    

общеобразовательной 

организации,вдоступнойповозрастусоциальнозначимойдеятельности. 

Духовно-нравственное воспитание 

Уважающий духовно-нравственную культуру своей семьи, своего 

народа,семейныеценностисучётомнациональной,религиознойпринадлежн

ости. 

Сознающийценностькаждойчеловеческойжизни,признающийиндиви

дуальностьи достоинство каждого человека. 

Доброжелательный, проявляющий сопереживание, готовность 

оказыватьпомощь, выражающий неприятие поведения, причиняющего 

физический иморальныйвреддругимлюдям,уважающий старших. 

Умеющий оценивать поступки с позиции их соответствия 

нравственнымнормам,осознающий ответственностьзасвои поступки. 

Владеющий представлениями о многообразии языкового и 

культурногопространстваРоссии,имеющийпервоначальныенавыкиобщени

яслюдьмиразныхнародов,вероисповеданий. 

Сознающийнравственнуюиэстетическуюценностьлитературы,родно

го языка,русскогоязыка,проявляющийинтерескчтению. 

Эстетическое воспитание 

Способныйвосприниматьичувствоватьпрекрасноевбыту,природе,иск

усстве,творчествелюдей. 

Проявляющий интерес и уважение к отечественной и 

мировойхудожественной культуре. 

Проявляющий стремление к самовыражению в разных видах  

художественнойдеятельности,искусстве. 

Физическое воспитание, формирование культуры здоровья и 

эмоциональногоблагополучия 



 

Бережно относящийся к физическому здоровью, соблюдающий 

основныеправила здорового и безопасного для себя и других людей образа 

жизни, втомчислевинформационнойсреде. 

Владеющийосновныминавыкамиличнойиобщественнойгигиены,без

опасного поведениявбыту,природе,обществе. 

Ориентированныйнафизическоеразвитиесучётомвозможностейздоро

вья,занятияфизкультуройи спортом. 

Сознающийипринимающийсвоюполовуюпринадлежность,соответст

вующиеейпсихофизическиеиповеденческиеособенностис учётомвозраста. 

Трудовое воспитание 

Сознающийценностьтрудавжизничеловека,семьи,общества. 

Проявляющийуважениектруду,людямтруда,бережноеотношениекрез

ультатамтруда,ответственноепотребление. 

Проявляющийинтерескразнымпрофессиям. 

Участвующийвразличныхвидахдоступногоповозрастутруда,трудово

йдеятельности. 

Экологическое воспитание 

Понимающийценностьприроды,зависимостьжизнилюдейотприроды,в

лияниелюдей наприроду,окружающуюсреду. 

Проявляющийлюбовьибережноеотношениекприроде,неприятиедейст

вий, приносящихвредприроде,особенноживым существам. 

Выражающий готовность в своей деятельности придерживаться 

экологическихнорм. 

Ценности научного познания 

Выражающий познавательные интересы, активность, 

любознательность исамостоятельность в познании, интерес и уважение к 

научным знаниям,науке. 

Обладающийпервоначальнымипредставлениямиоприродныхисоциа

льных объектах, многообразии объектов и явлений природы, связиживойи 

неживой природы,о науке,научномзнании. 

Имеющийпервоначальные  навыки  наблюдений,  систематизации  

и осмысленияопытавестественнонаучнойигуманитарнойобластяхзнания. 



 

 

Целевые ориентиры результатов воспитания на уровне 

Основного общего образования. 

Вданномразделепредставленыцелевыеориентирырезультатов  

ввоспитании,развитииличностиобучающихся,надостижениекоторыхдолжнаб

ыть направлена деятельность педагогического коллектива для 

выполнениятребованийФГОСООО. 

Целевые ориентиры определены в соответствии с 

инвариантнымсодержаниемвоспитания обучающихся на основе российских 

базовых(гражданских, конституциональных) ценностей, обеспечивают 

единствовоспитания,воспитательного пространства. 

Целевые ориентиры 

Гражданское воспитание 

Знающий и принимающий свою российскую гражданскую 

принадлежность (идентичность) в поликультурном, многонациональном 

имногоконфессиональномроссийскомобществе, вмировомсообществе. 

Понимающийсопричастностькпрошлому,настоящемуибудущемунар

одаРоссии,тысячелетнейисториироссийскойгосударственностинаосновеис

торическогопросвещения,российскогонациональногоисторического 

сознания. 

ПроявляющийуважениекгосударственнымсимволамРоссии,праздник

ам. 

ПроявляющийготовностьквыполнениюобязанностейгражданинаРосс

ии, реализации своих гражданских прав и свобод при уважении прав 

исвобод,законныхинтересов другихлюдей. 

Выражающийнеприятиелюбойдискриминацииграждан,проявленийэ

кстремизма,терроризма,коррупции в обществе. 

Принимающий   участие    в    жизни    класса,   общеобразовательной 

 организации, в том числе самоуправлении, ориентированный на участие 

всоциально значимойдеятельности.  

Патриотическое воспитание 

Сознающий свою национальную, этническую принадлежность, 

любящийсвой народ,еготрадиции,культуру. 

Проявляющий уважение к историческому и культурному наследию 

своегои других народов России, символам, праздникам, памятникам, 

традициямнародов,проживающихвроднойстране. 

Проявляющий интерес к познанию родного языка, истории и 

культурысвоего края,своего народа,другихнародовРоссии. 



 

Знающий и уважающий достижения нашей Родины — России в 

науке,искусстве, спорте, технологиях, боевые подвиги и трудовые 

достижения,героеви защитниковОтечествавпрошломисовременности. 

Принимающийучастиевмероприятияхпатриотическойнаправленнос

ти. 

Духовно-нравственное воспитание 

Знающий и уважающий духовно-нравственную культуру своего 

народа,ориентированный на духовные ценности и нравственные нормы 

народовРоссии, российского общества в ситуациях нравственного выбора 

(с учётомнациональной,религиозной принадлежности). 

Выражающийготовностьоцениватьсвоёповедениеипоступки,поведен

ие и поступки других людей с позиций традиционных российскихдуховно-

нравственныхценностейинормсучётомосознанияпоследствий поступков. 

Выражающийнеприятиеантигуманныхиасоциальныхпоступков,поведения,

противоречащихтрадиционнымвРоссиидуховно -

нравственнымнормамиценностям. 

Сознающийсоотношениесвободыиответственностиличностивуслови

яхиндивидуальногоиобщественногопространства,значениеиценность 

межнационального, межрелигиозного согласия людей, народов 

вРоссии,умеющийобщатьсяслюдьмиразныхнародов, вероисповеданий. 

Проявляющийуважениекстаршим,кроссийскимтрадиционнымсемей

ным ценностям, институту брака как союзу мужчины и женщины 

длясозданиясемьи,рожденияи воспитаниядетей. 

Проявляющийинтерес  кчтению,кродномуязыку,русскомуязыкуи 

литературекакчастидуховнойкультурысвоегонарода,российскогообщества. 

Эстетическое воспитание 

Выражающий понимание ценности отечественного и мирового 

искусства,народныхтрадиций и народного творчествавискусстве. 

Проявляющийэмоционально-

чувственнуювосприимчивостькразнымвидамискусства,традициямитворче

ствусвоегоидругихнародов,пониманиеихвлияниянаповедениелюдей. 

Сознающий роль художественной культуры как средства 

коммуникации 

исамовыражениявсовременномобществе,значениенравственныхнорм,ценн

остей,традицийв искусстве. 

Ориентированныйна  самовыражение  в  разных  видахискусства,  

вхудожественномтворчестве. 

Физическое воспитание, формирование культуры здоровья и 

эмоциональногоблагополучия 



 

Понимающий ценность жизни, здоровья и безопасности, значение 

личныхусилийвсохраненииздоровья,знающийисоблюдающийправилабезо

пасности,безопасногоповедения,втомчислевинформационнойсреде. 

Выражающийустановкуназдоровыйобразжизни(здоровоепитание,со

блюдениегигиеническихправил,сбалансированныйрежимзанятийиотдыха,

регулярнуюфизическую активность). 

Проявляющийнеприятиевредныхпривычек(курения,употребленияал

коголя, наркотиков, игровой и иных форм зависимостей), понимание 

ихпоследствий,вреда дляфизическогои психическогоздоровья. 

Умеющийосознаватьфизическоеиэмоциональноесостояние(своёи других 

людей), стремящийся управлять собственным эмоциональнымсостоянием. 

         Способный адаптироваться к меняющимся социальным, 

информационнымиприроднымусловиям,стрессовымситуациям. 

Трудовое воспитание 

Уважающийтруд,результатысвоеготруда,трудадругихлюдей. 

Проявляющийинтерескпрактическомуизучениюпрофессийитрудараз

личногорода,втомчисленаосновепримененияпредметныхзнаний. 

Сознающий важность трудолюбия, обучения труду, накопления 

навыковтрудовойдеятельностинапротяжениижизнидляуспешнойпрофессио

нальнойсамореализации вроссийскомобществе. 

Участвующийврешениипрактических трудовых 

дел,задач(всемье,общеобразовательнойорганизации,своейместности)техно

логическойисоциальнойнаправленности,способныйинициировать,планиро

ватьисамостоятельно выполнятьтакого родадеятельность. 

Выражающийготовностькосознанномувыборуипостроениюиндивиду

альнойтраекторииобразования  ижизненныхплановсучётом 

личныхиобщественныхинтересов,потребностей. 

Экологическое воспитание 

Понимающий значение и глобальный характер экологических 

проблем,путейихрешения,значениеэкологическойкультурычеловека,общес

тва. 

Сознающийсвоюответственностькакгражданинаипотребителявуслов

ияхвзаимосвязиприродной, технологическойисоциальнойсред. 

Выражающийактивноенеприятиедействий,приносящихвредприроде. 

Ориентированныйнаприменениезнанийестественныхисоциальныхна

ук для решения задач в области охраны природы, планирования 

своихпоступковиоценкиихвозможныхпоследствийдля окружающейсреды. 

         Участвующий в практической деятельности, экологической, 

природоохраннойнаправленности. 



 

Ценности научного познания 

Выражающийпознавательныеинтересывразныхпредметныхобластяхс

учётоминдивидуальныхинтересов,способностей,достижений. 

Ориентированный в деятельности на научные знания о природе 

иобществе,взаимосвязяхчеловекас природнойисоциальнойсредой. 

Развивающий навыки использования различных средств 

познания,накоплениязнанийомире(языковая,читательскаякультура,деятель

ность винформационной,цифровойсреде).  

Демонстрирующийнавыкинаблюдений,накопленияфактов,осмыслен

ияопыта в естественнонаучной и гуманитарной областях познания, 

исследовательскойдеятельности. 

Выделениевобщейцеливоспитанияцелевыхприоритетов,связанныхсво

зрастнымиособенностямивоспитанников,неозначаетигнорированиядругихсо

ставляющих общей цели воспитания.  

Приоритет – это то, чему 

педагогическимработникам,работающимсобучающимисяконкретнойвозраст

нойкатегории,предстоитуделятьбольшее,нонеединственноевнимание.



 

РАЗДЕЛ 2. СОДЕРЖАТЕЛЬНЫЙ 

2.1 Уклад общеобразовательной организации 

Сельскаяшкола-

особыйтипобразовательногоучреждения.Напервыйвзгляд- это обычная 

полная школа, отличающаяся от городской тем, что она 

расположенавсельскойместностииучащиесяживутврасположенныхрядомна

селенныхпунктахи ежедневно приходят или приезжаютназанятия. 

С другой стороны, это образовательное учреждение, удаленное от 

культурныхи научных центров, где обучаются 105 учащихся, в классе от 8 

до 15обучающихся,отсутствуютпараллели.Напостроенииучебно-

воспитательногопроцессаисозданиивоспитательнойсистемынашейсельской

школыотражаетсяеемалочисленность. Малочисленность имеет как 

положительные, так и 

негативныестороны.Внебольшомколлективеинтенсивнееидетпроцессустан

овлениямежличностных и деловых контактов между педагогами и 

учащимися, существуетреальная возможность проявить себя в общем деле, 

объединиться, договориться оединстве действий. В школе все на виду, что 

при создании ситуации 

совместногопоискастимулируетактивностьобучающихсяиучителей. 

Вшколеимеютсяособенноблагоприятныеусловиядлясотрудничества,

организациисовместнойдеятельностииобщения,творчествапедагоговидетей

,старшихимладших,таккак нет резкой обособленности между классами, 

обучающимися разного 

возраста.Знаниеличностныхособенностей,бытовыхусловийдругдруга,отно

шенийвсемьяхспособствуютустановлениюдоброжелательныхидоверительн

ыхотношениймеждупедагогамиишкольниками.Присоблюдениирядапедаго

гических условий в школе формируется атмосфера хорошей 

многодетнойсемьи. 

В то же время малочисленность коллектива школы создает 

определенныепроблемыворганизацииучебно-

воспитательногопроцесса.Затрудняетсяиограничиваетсявыборформиметод

оввоспитаниявклассномколлективе,некоторые из них теряют всякий 

смысл. Малочисленность классов 

ограничиваеткругобщениядетей,развитиекоммуникативныхумений,способ

ностибыстроориентироватьсяв новойобстановке. 

Воспитательная система охватывает весь педагогический процесс, 

интегрируяучебныезанятия,внеурочнуюжизньдетейразнообразнуюдеятель

ностьиобщение,влияниесоциальной,предметно-эстетической среды. 



 

Программаопределяетцели,задачииусловиядляуспешнойреализациив

оспитательной работы. 

Даннаяпрограммаможетбытьрассчитананенаодингод,ноприэтомвозм

ожновнесениекорректив.Присоставлениипрограммыучитывалсярядособен

ностей сельскойшколы: 

1. Удаленность от культурных, научных, спортивных центров и 

малокомплектность. 

2. Самобытность межличностных отношений населе. 

Наорганизациювоспитательногопроцессавсельскойшколевлияетс

пецификасельскогосоциума,котораяпроявляетсявследующем:социокультурн

аясредаселаболееконсервативна,устойчиваитрадиционнапосравнениюсгород

ской.Вследствиеэтогородители,односельчанеоказывают большое влияние на 

детей, не учитывать которое в процессе воспитания было быошибочно. 

Населевболеезначительнойстепени,чемвгороде,сохраниласьцелос

тность национального самосознания, внутреннее духовное богатство, 

особоеотношениекРодинеиприроде.Сельскаянравственно-

этическаясредаотносительноустойчива.Втакихусловияхудетейзначительнор

аньшеформируется уважение к семейным традициям, почитание старших, 

уважение клюдям труда, взаимопомощь. Опыт общения детей ограничен их 

численностью, 

ноотличаетсяуглубленностью,детальнымзнаниемокружающихлюдей.Опытс

таршихпоколенийпередаетсяспомощьюконкретногопримера.Естественназаб

отао старших,пожилыхи младшиходносельчанах. 

Развитиешколынеразрывносвязаносеесоциальнымокружением,ис

пользованием воспитательного потенциала сельского социума, поэтому 

школауспешно выполняет роль носителя, генератора и трансформатора 

самых 

лучшихпрогрессивныхидей,традиций,обрядов.Сельскаяшкола,объединяяинт

еллигенцию, становится не только образовательным, но и культурным 

центромсела,оказываетзначительноевлияниенаформированиедуховногообли

каегожителей. 

3. Низкий уровень доходов на селе. На селе до сих пор сохраняется 

болеенизкий уровень жизни населения и, следовательно, более низкий 

общий 

уровенькультурывзрослых,которыеокружаютребенка.Этосказываетсянаразв

итииспособностей, уровне знаний и кругозоре детей, что часто ведет к 

заниженнымтребованиям к получаемому образованию. Сельским жителям 

сложнее попасть втеатры, музеи. Данный фактор оказывает влияние на 

детей и родителей. Сельскаяприродная среда естественна и приближена к 



 

людям. Она включена в жизнь и 

бытлюдей.Сельскийшкольниквоспринимаетприродукакестественнуюсредус

обственногообитания.Поэтомудлясельскихшкольниковважноовладетьоснова

миэкологическойкультурыиприродосберегающегохозяйствования. 

4. Значительное количество многодетных семей в школе. 

Воспитательныйпотенциалмногодетнойсемьиимеетсвоиположительныеиот

рицательныехарактеристики,апроцесссоциализациидетей–своитрудности, 

проблемы. 

Соднойстороны,здесь,какправило,воспитываютсяразумныепотребно

стии умение считаться с нуждами других; ни у кого из детей нет 

привилегированногоположения, а значит, нет почвы для формирования 

эгоизма, асоциальных черт;больше возможностей для общения, заботы о 

младших, усвоения нравственных 

исоциальныхнормиправилобщежития;успешнеемогутформироватьсятакие

качества, как чуткость, человечность, ответственность, уважение к людям, 

а такжекачествасоциальногопорядка-

способностькобщению,адаптации,толерантность.Детиизтакихсемейоказыв

аютсяболееподготовленнымиксупружескойжизни,онилегчепреодолеваютр

олевыеконфликты,связанныесзавышеннымитребованиямиодногоизсупруг

овкдругомуизаниженнымитребованиямиксебе. 

Однакопроцессвоспитаниявмногодетнойсемьенеменеесложенипроти

воречив.Во-первых, в таких семьях взрослые довольно часто 

утрачиваютчувствосправедливостивотношениидетей,проявляюткнимнеод

инаковуюпривязанность и внимание. Обиженный ребенок всегда остро 

ощущает дефициттеплаивниманиякнему,по-

своемуреагируянаэто:воднихслучаяхсопутствующим психологическим 

состоянием для него становится тревожность,чувство ущербности и 

неуверенность в себе, в других - повышенная агрессивность,неадекватная 

реакция на жизненные ситуации. Для старших детей в 

многодетнойсемьехарактернакатегоричностьвсуждениях,стремлениеклиде

рству,руководствудажевтехслучаях,когдадляэтогонетоснований.Всеэто,ес

тественно, затрудняет процесс социализации детей. Во-вторых, в 

многодетныхсемьяхрезкоувеличиваетсяфизическаяипсихическаянагрузкан

ародителей,особенно на мать. Она имеет меньше свободного времени и 

возможностей дляразвитиядетейиобщениясними,дляпроявления внимания 

кихинтересам. 

ПроцессвоспитаниявМБОУООШ№75основываетсянаследующихпринц

ипах взаимодействияпедагогов и школьников: 

- неукоснительноесоблюдениезаконностииправсемьииребенка,собл



 

юденияконфиденциальностиинформацииоребенкеисемье,приоритетабезопа

сностиребенка принахождениивобразовательнойорганизации; 

- ориентирнасозданиевобразовательнойорганизациипсихологическик

омфортнойсредыдлякаждогоребенкаивзрослого,безкоторойневозможнокон

структивноевзаимодействиешкольниковипедагогов; 

- реализация процесса воспитания главным образом через создание в 

школедетско-взрослых общностей, которые бы объединяли детей и 

педагогов яркими исодержательными событиями, общими позитивными 

эмоциями и доверительнымиотношениями другкдругу; 

- организацияосновныхсовместныхделшкольниковипедагоговкакпре

дметасовместнойзаботы ивзрослых,идетей; 

- системность, целесообразность и нешаблонность воспитания как 

условия егоэффективности. 

Основнымитрадициямивоспитаниявобразовательнойорганизацииявля

ютсяследующие: 

- стержнемгодовогоциклавоспитательнойработышколыявляютсякл

ючевыеобщешкольныедела,черезкоторыеосуществляетсяинтеграциявоспит

ательных усилийпедагогов; 

- важной чертой каждого ключевого дела и большинства 

используемых длявоспитания других совместных дел педагогов и 

школьников является коллективнаяразработка, коллективное планирование, 

коллективное проведение и коллективныйанализихрезультатов; 

- в школе создаются такие условия, при которых по мере взросления 

ребенкаувеличиваетсяиегорольвсовместныхделах(отпассивногонаблюдател

ядоорганизатора); 

- в проведении общешкольных дел отсутствует 

соревновательностьмеждуклассами,поощряетсяконструктивноемежклассн

оеимежвозрастноевзаимодействиешкольников,атакжеихсоциальнаяактивн

ость; 

- педагоги школы ориентированы на формирование коллективов в 

рамкахшкольныхклассов,кружков,студий,секцийииныхдетскихобъединен

ий,наустановлениевнихдоброжелательныхитоварищескихвзаимоотношени

й; 

- ключевой фигурой воспитания в школе является классный 

руководитель,реализующийпоотношениюкдетямзащитную,личностноразв

ивающую,организационную,посредническую(вразрешенииконфликтов)фу

нкции. 

 

2.2 Виды, формы и содержание воспитательной деятельности 



 

Практическая реализация цели и задач воспитания осуществляется в 

рамкахследующихнаправленийвоспитательнойработышколы.Каждоеизни

хпредставленов соответствующеммодуле. 

2.2.1 Основные (инвариантные) модули 

Урочная деятельность 

Реализацияшкольнымипедагогамивоспитательногопотенциалаурочной

деятельности предполагает следующее: 

 максимальноеиспользованиевоспитательныхвозможностейсодер

жанияучебныхпредметовдляформированияуобучающихсяроссийскихтрадиц

ионныхдуховно-

нравственныхисоциокультурныхценностей,российскогоисторическогосознан

иянаосновеисторическогопросвещения;подборсоответствующегосодержания

уроков,заданий,вспомогательныхматериалов,проблемныхситуаций 

дляобсуждений; 

 включениеучителямиврабочиепрограммыпоучебнымпредметамц

елевыхориентироврезультатоввоспитания,ихучётвопределениивоспитательн

ыхзадач уроков,занятий; 

 выбор методов, методик, технологий, оказывающих 

воспитательное 

воздействиеналичностьвсоответствиисвоспитательнымидеалом,цельюизадач

ами 

воспитания,целевымиориентирамирезультатоввоспитания;реализациюприор

итетавоспитаниявучебнойдеятельности; 

 привлечениевниманияобучающихсякценностномуаспектуизучае

мыхнаурокахпредметов,явленийисобытий,инициированиеобсуждений,выска

зыванийсвоегомнения,выработкисвоеголичностногоотношениякизучаемымс

обытиям,явлениям,лицам; 

 применениеинтерактивныхформучебнойработы—

интеллектуальных,стимулирующихпознавательнуюмотивацию,игровыхмето

дик,дискуссий,дающихвозможностьприобрестиопытведенияконструктивног

одиалога;групповой работы, которая учит строить отношения и действовать 

в команде,способствуетразвитиюкритическогомышления; 

 побуждениеобучающихсясоблюдатьнормыповедения,правилаоб

щениясосверстникамиипедагогами,соответствующиеукладу 

школы,установлениеиподдержкудоброжелательнойатмосферы; 

 организациюшефствамотивированныхиэрудированныхобучающ

ихсянаднеуспевающимиодноклассниками,втомчислесособымиобразовательн



 

ымипотребностями,дающегообучающимсясоциальнозначимыйопытсотрудн

ичестваивзаимной помощи; 

 инициированиеиподдержкуисследовательскойдеятельностиобуч

ающихся,планированиеивыполнениеиндивидуальныхигрупповыхпроектовво

спитательной направленности;  

 индивидуальныхигрупповыхпроектов. 

«Внеурочная деятельность и дополнительное образование» 

Воспитаниеназанятияхшкольныхкурсоввнеурочнойдеятельностиосущ

ествляетсяпреимущественночерез: 

- вовлечение школьников в интересную и полезную для них 

деятельность,котораяпредоставитимвозможностьсамореализоватьсявней,при

обрестисоциальнозначимыезнания,развитьвсебеважныедлясвоеголичностног

о 

развитиясоциальнозначимыеотношения,получитьопытучастиявсоциальнозна

чимыхделах; 

- формирование в кружках, секциях, клубах, студиях и т.п. детско-

взрослыхобщностей, которые могли бы объединять детей и педагогов 

общими позитивнымиэмоциями и доверительными отношениямидругк 

другу; 

- созданиевдетскихобъединенияхтрадиций,задающихихчленамопред

еленныесоциально значимыеформыповедения; 

- поддержкувдетскихобъединенияхшкольниковсярковыраженнойл

идерскойпозициейиустановкойнасохранениеиподдержаниенакопленныхсоци

альнозначимыхтрадиций; 

- поощрениепедагогамидетскихинициативидетскогосамоуправлен

ия. 

Реализациявоспитательногопотенциалакурсоввнеурочнойдеятельнос

типроисходитврамкахследующих выбранныхшкольниками еевидов 
Познавательная деятельность. 

Курсывнеурочнойдеятельности,направленные на передачу школьникам 

социально значимых знаний, 

развивающиеихлюбознательность,позволяющиепривлечьихвниманиекэконо

мическим,политическим,экологическим,гуманитарнымпроблемамнашегооб

щества,формирующиеихгуманистическое мировоззрение 

инаучнуюкартинумира. 

Художественное творчество. 

Курсывнеурочнойдеятельности,создающиеблагоприятныеусловиядляпросоц

иальнойсамореализациишкольников,направленные на раскрытие их 



 

творческих способностей, формирование 

чувствавкусаиуменияценитьпрекрасное,навоспитаниеценностногоотношени

яшкольниковк культуреи их общеедуховно-нравственноеразвитие. 

Проблемно-ценностное 

общение.Курсывнеурочнойдеятельности,направленныенаразвитиекоммуник

ативныхкомпетенцийшкольников,воспитание у них культуры общения, 

развитие умений слушать и слышать 

других,уважатьчужоемнениеиотстаиватьсвоесобственное,терпимоотноситьс

якразнообразиювзглядов людей. 

Спортивно-оздоровительна 

ядеятельность.Курсывнеурочнойдеятельности,направленныенафизическоер

азвитиешкольников,развитиеихценностногоотношенияксвоемуздоровью,поб

уждениекздоровомуобразужизни,воспитаниесилыволи,ответственности,фор

мированиеустановокназащитуслабых. 

Трудовая деятельность. Курсы внеурочной деятельности, 

направленные наразвитие творческих способностей школьников, воспитание 

у них трудолюбия иуважительного отношениякфизическомутруду. 

Игровая деятельность. Курсы внеурочной 

деятельности,направленныенараскрытиетворческого,умственногоифизическ

огопотенциалашкольников,развитиеунихнавыковконструктивногообщения,у

менийработатьвкоманде. 

 

«Классное руководство и наставничество». 

Осуществляяработусклассом,классныйруководитель,наставник,организу

етработупо: 

1. Педагогическомунаблюдениюидиагностике; 

2. Определениюцелиизадач,планированиюкласснойработы; 

3. Проведениювнеклассныхмероприятий; 

4. Определениюцелиизадач,проводимойработысродителями; 

5. Обеспечениювзаимодействиясродителямишкольников; 

6. Координированию деятельностисотрудников 

образовательногоучреждения,работающихсклассом; 

7. Организациииндивидуальнойработысучащимися; 

8. Координациипосещениядетейкружковисекций. 

Работа с классным коллективом: 

 инициирование и поддержка участия класса в общешкольных 

ключевыхделах,оказаниенеобходимойпомощидетямвихподготовке,проведен



 

ииианализе; 

 организация интересных и полезных для личностного развития 

ребенкасовместных дел с учащимися вверенного ему класса 

(познавательной, трудовой,спортивно - оздоровительной, духовно - 

нравственной, творческой,профориентационной направленности), 

позволяющие с одной стороны, – вовлечь вних детей с самыми разными 

потребностями и тем самым дать им 

возможностьсамореализоватьсявних,асдругой,–

установитьиупрочитьдоверительныеотношениясучащимисякласса, статьдля 

них значимымвзрослым,задающимобразцыповеденияв обществе; 

 проведениеклассныхчасовкакчасовплодотворногоидоверительногоо

бщенияпедагогаишкольников,основанныхнапринципахуважительногоотнош

ения к личности ребенка, поддержки активной позиции каждого ребенка 

вбеседе,предоставленияшкольникамвозможностиобсужденияипринятияреше

нийпообсуждаемойпроблеме,созданияблагоприятнойсредыдля общения; 

 сплочениеколлективаклассачерез:игрыитренингинасплочениеиком

андообразование;однодневныеимногодневныепоходыиэкскурсии,организуем

ые классными руководителями и родителями; празднования в 

класседнейрождениядетей,включающиевсебяподготовленныеученическими

микрогруппамипоздравления,сюрпризы,творческиеподаркиирозыгрыши;рег

улярныевнутриклассные«огоньки»ивечера,дающиекаждомушкольникувозмо

жностьрефлексии собственногоучастиявжизникласса; 

 выработка совместно со школьниками законов класса, помогающих 

детямосвоитьнормыиправилаобщения,которымонидолжныследоватьвшколе. 

Индивидуальная работа с обучающимися: 

 изучениеособенностейличностногоразвитияучащихсяклассачерезна

блюдение за поведением школьников в их повседневной жизни, в 

специальносоздаваемыхпедагогическихситуациях,виграх,погружающихребе

нкавмирчеловеческих отношений,в организуемых педагогомбеседах по 

темили инымнравственнымпроблемам; 

результатынаблюдениясверяютсясрезультатами бесед классного 

руководителя с родителями школьников, с преподающими в его 

классеучителями,атакже(принеобходимости)–сошкольнымпсихологом;  

 поддержкаребенкаврешенииважныхдлянегожизненныхпроблем(нал

аживаниевзаимоотношенийсодноклассникамиилиучителями,выборпрофесси

и,вузаидальнейшеготрудоустройства,успеваемостьит.п.),когдакаждаяпробле

матрансформируетсякласснымруководителемвзадачудляшкольника,которую

они совместно стараютсярешить; 



 

 индивидуальнаяработасошкольникамикласса,направленнаяназапол

нение ими личных портфолио, в которых дети не просто фиксируют 

своиучебные,творческие,спортивные,личностныедостижения,ноивходеиндив

идуальных неформальных бесед с классным руководителем в начале 

каждогогодапланируютих,авконцегода–

вместеанализируютсвоиуспехиинеудачи; 

 коррекция поведения ребенка через частные беседы с ним, его 

родителямиили законными представителями, с другими учащимися класса; 

через включение 

впроводимыешкольнымпсихологомтренингиобщения;черезпредложениевзят

ьнасебяответственностьзато или иноепоручениевклассе. 

Работа с учителями, преподающими в классе: 

 регулярныеконсультацииклассногоруководителясучителями-

предметниками, направленные на формирование единства мнений и 

требованийпедагогов по ключевым вопросам воспитания, на 

предупреждение и разрешениеконфликтовмежду учителями иучащимися; 

 проведениемини-

педсоветов,направленныхнарешениеконкретныхпроблемклассаиинтеграцию

воспитательныхвлиянийнашкольников; 

 привлечениеучителейкучастиювовнутриклассныхделах,дающихпед

агогам возможность лучше узнавать и понимать своих учеников, увидев их 

виной,отличной отучебной,обстановке; 

 привлечениеучителейкучастиювродительскихсобранияхклассадляо

бъединения усилий вделе обученияи воспитаниядетей. 

Работа с родителями обучающимися или их законными 

представителями: 

 регулярноеинформированиеродителей 

ошкольныхуспехахипроблемахихдетей,ожизниклассавцелом; 

 помощьродителямшкольниковилиихзаконнымпредставителямврегу

лированииотношениймеждуними,администрациейшколыиучителями-

предметниками; 

 организация родительских собраний, происходящих в режиме 

обсуждениянаиболееострыхпроблем обучения ивоспитания школьников; 

 созданиеиорганизацияработыродительскихкомитетовклассов,участв

ующих в управлении образовательной организацией и решении 

вопросоввоспитанияиобученияихдетей; 

 привлечение членов семей школьников к организации и 

проведению делкласса; 



 

 организация на базе класса семейных праздников, конкурсов, 

соревнований,направленныхнасплочениесемьи ишколы. 

Основные школьные дела 

Этоглавныетрадиционныеобщешкольныедела,вкоторыхпринимаетучаст

иебольшаячастьшкольниковикоторыеобязательнопланируются,готовятся,про

водятсяианализируютсясовестнопедагогамиидетьми.Этоненабор 

календарных праздников, отмечаемых в школе, а комплекс 

коллективныхтворческихдел,интересныхизначимыхдляшкольников,объедин

яющихихвместеспедагогамивединыйколлектив.Ключевыеделаобеспечивают

включенностьвнихбольшогочисладетейивзрослых,способствуютинтенсифик

ацииихобщения,ставятихвответственнуюпозициюкпроисходящемувшколе.В

ведениеключевыхделвжизньшколыпомогаетпреодолетьмероприятийныйхара

ктервоспитания,сводящийсякнаборумероприятий,организуемыхпедагогамид

лядетей. 

На внешкольном уровне: 

 социальныепроекты–

ежегодныесовместноразрабатываемыеиреализуемыешкольникамиипедаго

гамикомплексыдел(благотворительной,экологической, патриотической, 

трудовой направленности), ориентированные 

напреобразованиеокружающегошколусоциума; 

 открытые дискуссионные площадки – регулярно организуемый 

комплексоткрытыхдискуссионныхплощадок(детских,педагогических,роди

тельских,совместных), на которые приглашаются представители других 

школ, деятели 

наукиикультуры,представителивласти,общественностииврамкахкоторыхо

бсуждаютсянасущныеповеденческие,нравственные,социальные,проблемы,

касающиесяжизнишколы,района,страны. 

 проводимыедляжителейпоселкаиорганизуемыесовместноссемьям

и учащихся спортивные состязания, праздники, фестивали, 

представления,которые открывают возможности для творческой 

самореализации школьников ивключаютихвдеятельную 

заботуобокружающих. 

На школьном уровне: 

 разновозрастныесборы–

ежегодныемногодневныевыездныесобытия,включающие в себя комплекс 

коллективных творческих дел, в процессе 

которыхскладываетсяособаядетско-

взрослаяобщность,характеризующаясядоверительными,поддерживающимив



 

заимоотношениями,ответственнымотношениемкделу,атмосферойэмоционал

ьно-психологическогокомфорта,доброго юмораиобщейрадости; 

 общешкольныепраздники–

ежегоднопроводимыетворческие(театрализованные,музыкальные,литератур

ныеит.п.)дела,связанныесозначимыми для детей и педагогов 

знаменательными датами и в которых участвуютвсеклассышколы; 

 торжественные ритуалы посвящения, связанные с переходом 

учащихся 

наследующуюступеньобразования,символизирующиеприобретениеиминовы

хсоциальныхстатусоввшколеиразвивающиешкольнуюидентичностьдетей; 

 капустники-

театрализованныевыступленияпедагогов,родителейишкольниковсэлементам

идоброгоюмора,пародий,импровизацийнатемыжизни 

школьниковиучителей.Онисоздаютвшколеатмосферутворчестваинеформаль

ногообщения,способствуют сплочению 

детского,педагогическогоиродительского сообществшколы; 

 церемониинаграждения(поитогамгода)школьниковипедагоговзаакт

ивноеучастиевжизнишколы,защитучестишколывконкурсах,соревнованиях,о

лимпиадах,значительныйвкладвразвитиешколы.Этоспособствуетпоощрени

юсоциальнойактивностидетей,развитиюпозитивныхмежличностных 

отношений между педагогами и воспитанниками, 

формированиючувствадоверияи уважениядругкдругу. 

На уровне классов: 

 выбор и делегирование представителей классов в 

общешкольныесоветыдел,ответственныхзаподготовкуобщешкольныхключе

выхдел; 

 участиешкольныхклассов 

вреализацииобщешкольныхключевыхдел; 

 проведениеврамкахклассаитоговогоанализадетьмиобщешкольныхк

лючевых дел, участие представителей классов в итоговом анализе 

проведенныхделнауровнеобщешкольныхсоветов дела. 

На индивидуальном уровне: 

 вовлечение по возможностикаждого ребенка в 

ключевыеделашколыводной из возможных для них ролей: сценаристов, 

постановщиков, исполнителей,ведущих, декораторов, музыкальных 

редакторов, корреспондентов, ответственныхза костюмы и оборудование, 

ответственных за приглашение и встречу гостей ит.п.); 

 индивидуальная помощь ребенку (при необходимости) в освоении 



 

навыковподготовки,проведенияианализаключевыхдел; 

 наблюдение за поведением ребенка в ситуациях подготовки, 

проведения 

ианализаключевыхдел,заегоотношениямисосверстниками,старшимиимлад

шими школьниками,спедагогами идругими взрослыми; 

 принеобходимостикоррекцияповеденияребенкачерезчастныебесед

ысним, через включение его в совместную работу с другими детьми, 

которые моглибы стать хорошим примером для ребенка, через предложение 

взять в 

следующемключевомделенасебярольответственногозатотилиинойфрагменто

бщейработы. 

Внешкольные мероприятия 

Реализациявоспитательногопотенциалавнешкольныхмероприятийпр

едусматривает: 

 общие внешкольные мероприятия, в том числе организуемые 

совместно ссоциальными партнёрамишколы; 

 внешкольныетематическиемероприятиявоспитательнойнаправле

нности,организуемыепедагогамипоизучаемымвобщеобразовательнойорга

низацииучебнымпредметам,курсам,модулям; 

 экскурсии,походывыходногодня(вмузей,кинотеатр,драмтеатр,на

предприятие и др.), организуемые в классах классными руководителями, в 

томчислесовместносродителями(законнымипредставителями)обучающихс

яспривлечениемихкпланированию,организации,проведению,оценкемероп

риятия; 

 литературные,экологические,туристическиепоходы,экскурсииит

. 

п.,организуемыепедагогами,втомчислесовместносродителями(законнымип

редставителями) обучающихся для изучения историко-культурных мест, 

событий,биографийпроживавшихвэтойместностироссийскихпоэтовиписат

елей,деятелей науки, природных и историко-культурных ландшафтов, 

флоры и фауны идр.; 

-социальные проекты–

ежегодныесовместноразрабатываемыеиреализуемыешкольникамиипедаго

гамикомплексыдел(благотворительной,экологической, патриотической, 

трудовой направленности), ориентированные 

напреобразованиеокружающегошколусоциума.Например,патриотическаяа

кция«Бессмертныйполк»(всероссийскаяакциявнашейшколепроходитс9мая

2016 года шествие учащихся и жителей п. Кадамовский, с 



 

фотографиямиветерановВОВипеснямивоенныхлет,проходитежегодно). 

- экологическая акция «Покормите птиц зимой» (ее целью 

является 

изготовлениедетьмикормушекдляптиц,совместносродителямииразмещени

еихнатерритории школы); 

- акция «Памятник солдату» (учащиеся школы регулярно 

ухаживают замемориалом,посвященному героям Победителям в Великой 

Отечественной войне)и др.; 

- открытыедискуссионныеплощадки - 

комплексоткрытыхдискуссионныхплощадок; 

- 

общешкольныеродительскиеиученическиесобрания,которыепроводятсярег

улярно,вихрамкахобсуждаютсянасущныепроблемы; 

- Единый День профилактики правонарушений в школе 

(помимопрофилактическихмероприятийсобучающимися,проводитсявстре

чародителейиобучающихся с представителями Управления образования, 

КДН и ЗП, ПДН); 

- проводимые для жителей поселка иорганизуемыесовместно с 

семьямиучащихсяспортивныесостязания,  праздники, представления, 

которые 

открываютвозможностидлятворческойсамореализациишкольниковивключ

аютихвдеятельнуюзаботуобокружающих: 

- спортивно-

оздоровительнаядеятельность:соревнованиепофутболумеждукомандамивы

пускниковшколыистаршеклассниками;состязания«Ану-ка,парни»,«День 

здоровья»ит.п. 

 

Организация предметно-пространственной среды 

Окружающаяребенкапредметно-

эстетическаясредашколы,приусловииееграмотнойорганизации,обогащаетв

нутренниймирученика,способствуетформированию у него чувства вкуса и 

стиля, создает атмосферу 

психологическогокомфорта,поднимаетнастроение,предупреждаетстрессов

ыеситуации,способствует  позитивному  восприятию  ребенком  школы.  

Реализациявоспитательного потенциала предметно-

пространственной 

средыпредусматриваетсовместнуюдеятельностьпедагогов,обучающихся,д

ругихучастников 

образовательныхотношенийпоеёсозданию,поддержанию,использованиювв



 

оспитательномпроцессе: 

 оформлениевнешнеговидаздания,фасада,холлапривходевшколуго

сударственнойсимволикойРоссийскойФедерации,Ростовскойобласти,Октя

брьского района; 

 организацию и проведение церемоний поднятия (спуска) 

государственногофлагаРоссийскойФедерации; 

 размещениекартРоссии,портретоввыдающихсягосударственныхде

ятелейРоссии,деятелейкультуры,науки,производства,искусства,военных,ге

роевизащитников Отечества; 

 изготовление,размещение,обновлениехудожественныхизображени

й(символических,живописных,фотографических,интерактивных аудио и 

видео)природы России, региона, местности, предметов традиционной 

культуры и быта,духовной культурынародов России; 

 организацию звукового пространства позитивной духовно-

нравственной,гражданско-

патриотическойвоспитательнойнаправленности,исполнениегимнаРоссийс

кой Федерации; 

 разработку, оформление, поддержание, использование в 

воспитательномпроцессе «мест гражданского почитания»лиц, мест, 

событий в истории России;памятникавоинскойславы,памятныхдосок; 

 оформление и обновление «мест новостей», стендов в 

помещениях, содержащихновостную информацию позитивного 

гражданско-патриотического, духовно-нравственного содержания, 

фотоотчёты об интересныхсобытиях,поздравленияпедагогови 

обучающихсяи т.п.; 

 совместнаясдетьмиразработка,созданиеипопуляризацияособойшк

ольнойсимволики(флаг,эмблема,значокдетскогодвижения,элементышколь

ной формы и т.п.), используемой как в школьной повседневности, так и 

вторжественныемоментыжизниобразовательнойорганизации–вовремя 

праздников,торжественныхцеремоний,ключевыхобщешкольныхделииных

происходящихв жизни школызнаковыхсобытий; 

- подготовку и размещение регулярно сменяемых экспозиций 

творческихработ обучающихся в разных предметных областях, 

фотоотчетов об интересныхсобытиях, происходящих в школе, 

демонстрирующих их способности, знакомящихсработамидругдруга; 

- событийноеоформлениеинтерьерашкольныхпомещений(коридор

ов,окна и т.п.) к традиционным мероприятиям, значимым событиям (День 

знаний,Новыйгод,ДеньПобедыидр.)иихпериодическаяпереориентация,кот



 

ораяслужитхорошимсредствомразрушениянегативныхустановокшкольник

овнаучебныеивнеучебныезанятия; 

- поддержание эстетического вида и благоустройство всех 

помещений вшколе,доступныхибезопасныхрекреационныхзон,озеленение 

территории; 

- озеленениепришкольнойтерритории,разбивкаклумб,аллей; 

- создание и поддержание в холестеллажа свободного 

книгообмена, 

накоторыйобучающиеся,родители,педагогимогутвыставлятьдляобщегоиспо

льзованиясвои книги,братьдлячтениядругие; 
-

благоустройствоклассныхкабинетов,осуществляемоекласснымируководит

елями вместе со школьниками своих классов, позволяющее 

учащимсяпроявитьсвоифантазиюитворческиеспособности,создающеепово

ддлядлительногообщенияклассногоруководителясо своимидетьми; 

- разработку и обновление материалов (стендов, плакатов и др.), 

акцентирующихвниманиеобучающихсянаважныхдлявоспитанияценностях

,правилах,традициях,укладешколы,актуальныхвопросах. 

 

Взаимодействие с родителями (законными представителями) 

Работасродителямиилизаконнымипредставителямишкольниковосущ

ествляется для лучшего достижения цели воспитания, которое 

обеспечиваетсясогласованиемпозицийсемьиишколывданномвопросе.Толь

кокогдавсеучастникиобразовательногопроцессаединыинаходятконтакт,тог

давоспитаниенаиболее эффективно. Но бывает так, что родители сами 

нуждаются в грамотнойквалифицированной помощи. 

Необходимаорганизацияработыповыявлениюродителей(законныхпр

едставителей),невыполняющихобязанностейпоихвоспитанию,обучению,со

держаниюведетсясистематическиивтечениевсегогода.Используютсяразлич

ныеформыработы: 

 выявлениесемейгруппыриска при

 обследованииматериально-бытовыхусловий 

проживанияобучающихсяшколы; 

 формированиебанкаданныхсемей; 

 индивидуальныебеседы; 

 заседанияСоветапрофилактики; 

 совещанияпридиректоре; 

 совместныемероприятиясКДНиПДН. 

Профилактическаяработасродителямипредусматриваетоптимальн



 

оепедагогическоевзаимодействияшколыисемьи,включениесемьиввоспита

тельный процесс через систему родительских собраний, 

общешкольныхмероприятий с детьми и родителями-

Деньсемьи,Деньматери,мероприятияпо 

профилактикевредныхпривычек,родительскиелекториии т.д. 

Кромеработыпопросвещениюипрофилактикевшколепроводитсяак

тивная работа для детей и их семей по создание ситуации успеха, 

поддержки иразвитиятворческогопотенциала. 

Работа с родителями или  законными представителями 

школьниковосуществляетсяврамкахследующихвидови 

формдеятельности: 

На индивидуальном уровне: 

- обращениекспециалистампозапросуродителейдлярешенияострыхк

онфликтныхситуаций; 

- психолого - педагогическоесопровождениесемейдетей-мигрантов; 

- участие родителей в педагогических консилиумах, собираемых в 

случаевозникновенияострыхпроблем,связанныхсобучениемивоспит

аниемконкретного ребенка; 

- индивидуальное консультирование c целью координации 

воспитательныхусилий педагоговиродителей. 

 

Самоуправление 

Поддержкадетскогосамоуправлениявшколепомогаетпедагогамвоспит

ыватьвдетяхинициативность,самостоятельность,ответственность,трудолю

бие,чувство собственногодостоинства,ашкольникам–

предоставляетширокиевозможностидлясамовыраженияисамореализации.П

осколькуучащимсямладшихиподростковыхклассовневсегдаудаетсясамост

оятельноорганизовать свою деятельность, детское самоуправление иногда 

и на время можеттрансформироваться (посредством введения функции 

педагога-куратора) в детско-взрослоесамоуправление. 

Детскоесамоуправлениевшколеосуществляетсяследующимобразом 

На уровне школы: 

 через деятельность выборного Совета старшеклассников, 

создаваемого 

дляучетамненияучащихсяповопросамуправленияобразовательнойорг

анизациейипринятияадминистративныхрешений,затрагивающихихп

раваизаконныеинтересы; 

 черездеятельностьСоветастарост,объединяющегостаростклассовдля



 

облегченияраспространениязначимойдляшкольниковинформацииип

олученияобратной связиотклассныхколлективов; 

 через работу постоянно действующего школьного актива, 

инициирующего иорганизующего проведение личностно значимых 

для школьников событий(соревнований,конкурсов,флешмобов); 

 через деятельность творческих советов дела, отвечающих за 

проведение 

техилииныхконкретныхмероприятий,праздников,вечеров,акций; 

 через деятельность созданной из наиболее авторитетных 

старшеклассников 

икурируемойшкольныммедиаторомгруппыпоурегулированиюконфл

иктныхситуацийвшколе. 

На уровне классов: 

 черездеятельностьвыборныхпоинициативеипредложениямучащихся

классалидеров(командиров),представляющихинтересыклассавобще

школьных делах и призванных координировать его работу с 

работойобщешкольныхоргановсамоуправленияиклассныхруководит

елей; 

 черездеятельностьвыборныхоргановсамоуправления,отвечающихзар

азличныенаправленияработы класса; 

 через организацию на принципах самоуправления жизни детских 

групп,отправляющихсявпоходы,экспедиции,наэкскурсии,осуществл

яемуючерезсистемураспределяемыхсредиучастниковответственных

должностей. 

Наиндивидуальномуровне: 

 через вовлечение школьников в планирование, организацию, 

проведение ианализобщешкольныхивнутриклассныхдел; 

 черезреализациюшкольниками,взявшиминасебясоответствующуюро

ль,функций по контролю за порядком и чистотой в классе, уходом за 

класснойкомнатой,комнатнымирастениями.  

 

Профилактика и безопасность 

Совместнаядеятельностьпедагогов,школьников,родителейпонаправле

нию 

«Профилактика»включаетвсебяразвитиетворческихспособностейикоммуника

тивныхнавыковдетей,формированиездоровогообразажизни,воспитаниекульту

рыповедения,созданиеусловийдляформированияжеланий учащихся 

приносить пользу обществу, уважение к правам и свободамчеловека, 



 

позитивного отношения к жизни, стрессоустойчивости, 

воспитаниюзаконопослушного 

поведенияиреализуетсяпоследующимнаправлениям: 

Задачи воспитания: 

 создание эффективной системы социальнойподдержкидетейи 

подростковгруппыриска, направленной на решение проблем 

детской и подростковойбезнадзорностиипреступности; 

 организацияпрофилактическойработыпопредупреждениюправонару

шенийшкольников; 

 повышениеправовойкультурыисоциально–

педагогическойкомпетенцииродителейучащихся; 

 корректировкивоспитаниявсемьяхотдельныхучащихся; 

 воспитаниеответственностизапорученноедело; 

 формированиеуважительногоотношениякматериальнымценностям. 

Реализация путем: 

 составленияикорректировкисоциальногопаспортаклассаишколы; 

 выявлениясемейидетей,находящихсявсоциальноопасномположении,

детей«группыриска»; 

 созданиябанкаданныхнеблагополучныхдетей,детейгруппыриска; 

 выявлениядетей,систематическипропускающихурокибезуважительн

ыхпричин; 

 посещенияучащихсянадомусцельюизученияжилищно-

бытовыхусловий; 

 разработки памяток «Мои права и обязанности»;  

 оформление стенда«Безопасность»; 

 мероприятийврамках«Всероссийскогодняправовойпомощидетям»; 

 взаимодействиясинспекторомподеламнесовершеннолетних; 

 вовлечения детей, состоящих на ВШУ, в общественно-

значимуюдеятельность. 

Профилактика суицидального поведения. 

Задачи воспитания: 

 оказать помощь в решении личностных проблем социализацииипо 

строении конструктивных отношений с родителями,педагогами и 

сверстниками; 

 содействоватьпрофилактикеневрозов; 

 способствоватьразвитиюнавыковсаморегуляциииуправлениястрессом



 

. 

Реализация путем: 

 работышкольногопедагога–психолога; 

 лекториевдляпедагогическогоколлектива; 

 индивидуальныхконсультацийсучителями-

предметникамиикласснымируководителями; 

 общешкольныхродительскихсобраний; 

 лекториевдляродителей; 

 консультацийдляродителейучащихся,оказавшихсявкризиснойситуаци

и; 

 мониторинга среди учащихся по выявлению детей, находящихся в 

кризиснойситуации,посредствомзаполненияипоследующегоанализа«

картыфакторовсуицидальногориска»; 

 комплексной психологической диагностики учащихся проблемами 

обучения,развития,воспитания. 

Профилактика экстремизма и терроризма. 
 

Задачивоспитания: 

 воспитаниекультурытолерантностиимежнациональногосогласия; 

 достижениенеобходимогоуровняправовойкультурыкакосновытолера

нтного сознанияиповедения; 

 формированиевдетскойимолодежнойсредемировоззренияидуховно-

нравственной атмосферы этнокультурного взаимоуважения, 

основанных напринципах уважения прав и свобод человека, 

стремления к межэтническомумиру и согласию,готовностик 

диалогу; 

 разработкаиреализациякомплексногоплана,направленногонаформир

ованиеуподрастающегопоколенияпозитивныхустановокнаэтническо

емногообразие. 

Реализацияпутем: 

 организацииплановойэвакуацииобучающихся; 

 организацииучебыработниковпобезопасности; 

 уроковМира,классныхчасов,посвященныхтрагедиивБеслане. 

 организациитематическихклассныхчасовпопроблемевоспитаниятоле

рантностиуобучающихся,попрофилактикеэкстремизма,расовой,наци

ональной,религиознойрозни; 



 

 организации родительских собраний по проблеме воспитания 

толерантностиу обучающихся,по профилактикепроявлений 

экстремизма; 

 организацииуроковдоброты,нравственности. 

Профилактика алкоголизма, наркомании и табакокурения. 

Задачи воспитания: 

 продолжитьформированиезнанийобопасностиразличныхформзависи

мостей,негативногоотношениякнимпутёмпросветительскойипрофилакт

ическойдеятельности сучащимися,педагогами,родителями; 

 способствовать обеспечению условий для организации и 

проведениямероприятий, направленных на формирование у учащихся 

стремления кведениюздоровогообразажизни; 

 повышатьзначимостьздоровогообразажизни, престижность 

здорового поведениячерез систему воспитательныхмероприятий: 

 тематическихклассныхчасов; 

 консультациидляучащихся,оказавшихсявкризиснойситуаци

и; 

 функционирования«Горячейлинии»школьногопедагога–

психолога; 

 информированияодействии«Телефоновдоверия»,памятки,и

нструкции;систематизироватьсовместнуюработусродителя

ми,педагогами,  медиками  и

 общественностьюпопрофилактикеупотребленияспирт

ныхнапитков,наркотическихипсихотропныхвеществ,табач

ныхизделий; 

 продолжатьработупоразвитиюинформационногополяпопрофила

ктикеупотребленияспиртныхнапитков,наркотическихипсихотропныхвещес

тв,табачныхизделий; 

 продолжитьразвитиекоммуникативныхиорганизаторскихспособн

остейучащихся,способностипротивостоятьнегативномувлиянию состороны. 

Реализацияпутем: 

 установления неблагополучных, неполных, 

малообеспеченных семей,детей, состоящихподопекойи 

попечительством; 

 установленияучащихся,склонныхкупотреблениюалкоголя,нар

котиков,токсическихвеществ,табакокурениюипроведениеснимипр

офилактическойработы; 



 

 корректировкикартотеки индивидуального учёта подростков 

«группыриска»; 

 проведениеоперации«Занятость»(вовлечениевкружки,секции)

; 

 контролянадвнеурочнойзанятостьюучащихся; 

 размещенияинформационно-

методическихматериаловнасайтешколы; 

 контролянадпосещаемостьюучебныхзанятий,выявлениеучащ

ихся,не посещающих школу по неуважительным причинам, 

профилактическаяработасними, своевременноереагирование; 

 организациилекториев,бесед,круглыхстолов,тематическихкла

ссныхчасов,акций,квестов,конкурсов дляучащихся; 

 организации семинаров с элементами тренинга по 

профилактике наркомании, табакокурения,алкоголизма; 

 организацииконсультацийдляродителейповопросампрофилак

тики алкоголизма,наркозависимостиилеченияихпоследствий; 

 

Социальное партнёрство 

Реализация воспитательного потенциала социального 

партнёрствапредусматривает: 

- участие представителей организаций-партнёров, в том числе 

всоответствиисдоговорамиосотрудничестве,впроведенииотдельныхмеро

приятий в рамках рабочей программы воспитания и календарного 

планавоспитательнойработы(дниоткрытыхдверей,государственные,реги

ональные,школьныепраздники,торжественныемероприятияит.п.); 

 участиепредставителейорганизаций-

партнёроввпроведенииотдельныхуроков,внеурочныхзанятий,внешкольн

ыхмероприятийсоответствующей тематической направленности; 

 проведениенабазеорганизаций-

партнёровотдельныхуроков,занятий,внешкольныхмероприятий,акцийвос

питательнойнаправленности; 

 проведениеоткрытыхдискуссионныхплощадок(детских

,педагогических,родительских)спредставителямиорганизаций-

партнёровдляобсужденийактуальныхпроблем,касающихсяжизниобщеоб

разовательной организации,муниципального 

образования,региона,страны; 

 реализациясоциальныхпроектов,совместноразрабатыва

емыхобучающимися, педагогами с организациями-партнёрами 

благотворительной,экологической,патриотической,трудовойит. 

д.направленности,ориентированныхнавоспитаниеобучающихся,преобраз

ованиеокружающегосоциума,позитивноевоздействиенасоциальноеокруж

ение. 

 



 

Профориентация 

Выбор индивидуальной образовательно-профессиональной траектории 

-это важнейшая задача,стоящая передстаршеклассникамии 

выпускникамишкол, 

иоттого,насколькокачественно,осознанноисвоевременноонарешается, 

зависит качество последующей социальной и профессиональнойжизни 

человека. Приэтомнеобходимо,чтобы доступ к информационнымресурсам по 

профессиональному самоопределению имели не только 

жителикрупныхгородовРоссии,ноиобучающиесяизотдаленныхитруднодосту

пных территорий, вне зависимости от их социального статуса ижизненного 

контекста. Вследствие этого обеспечение 

профориентационнойпомощивовнедрениис01.09.2023гпроекта 

Профориентационный минимум для6- 

9классов,главнойцельюкоторогоявляетсявыстраивания системы 

профессиональной ориентации обучающихся, которая реализуется 

вобразовательной,воспитательнойииныхвидахдеятельности. 

ПрофориентационныйминимумвМБОУООШ 

№75реализуетсянаосновном уровне, рекомендованная учебная нагрузка – не 

менее 60 часов иреализуетсяв следующихформатах: 

Урочная деятельность. 

Онавключает:профориентационоесодержаниеуроковпопредметамобщеобраз

овательногоцикла(физика,химия,математикаит.д.),гдерассматриваетсязначим

остьучебногопредметавпрофессиональнойдеятельности.Непредполагаетпров

едениедополнительныхуроков,проводитсяврамкахучебногоплана.Урочнаядея

тельность предполагает проведение профориентационно значимых 

уроковврамкахучебногопредмета«Труд 

(технология)»(вчастиизученияотраслейэкономикиисозданияматериальныхпр

оектов). 

Внеурочная деятельность. Онавключает: 

профориентационнуюонлайн -

диагностику(диагностикусклонностей,диагностикуготовностикпрофессионал

ьномусамоопределению);профориентационныеуроки;внеурочнуюдеятельнос

ть«Билетвбудущее»,«Профориентация»;проектную деятельность;  

профориентационныепрограммы;  классныечасы(вт.ч. 

сдемонстрациейвыпусковоткрытых онлайн-

уроков«Шоупрофессий»);беседы,дискуссии,мастер-

классы,коммуникативныеиделовыеигры;консультациипедагогаипсихолога;м

оделирующиепрофессиональныепробы в онлайн - форматеидр. 

Воспитательная работа. 



 

Онавключает:экскурсиинапроизводство,экскурсии и посещение лекций в 

образовательных организациях СПО,посещениепрофориентационной 

выставки,посещениепрофессиональныхпроб,выставок,ярмарокпрофессий,дне

йоткрытыхдверейвобразовательных организациях СПО, открытых уроков 

технологии 

набазеколледжей,встречиспредставителямиразныхпрофессийидр.Также 

онавключаетконкурсыпрофориентационнойнаправленности(вт.ч.врамкахРосс

ийскогодвиженияшкольников,Юнармии,реализациипроектов «Россия-

странавозможностей»ит.д.) 

Дополнительное образование. Оно включает выбор и посещение 

занятий 

врамкахДОсучетомсклонностейиобразовательныхпотребностейобучающихс

я. 

Взаимодействиесродителями/законнымипредставителями.Врамка

хтакоговзаимодействияпроводитсяинформационноесопровождениеродителе

й обучающихся, проведение тематических родительских 

собраний,тематические рассылки по электронной почте и с помощью 

мессенджеров, вт.ч. о процессе профессионального самоопределения 

ребенка, тематическиекурсы (в т.ч.в форматеонлайн) а также участие 

родительского сообществавовстречахспредставителямиразныхпрофессий. 

2.2.2 Дополнительные (вариативные) модули 

 

Детские общественные объединения 

Действующие на базе школы детские общественные объединения 

– это добровольное, самоуправляемое, некоммерческое 

формирование,созданное по инициативе обучающихся и взрослых, 

объединившихся наоснове общности интересов для реализации общих целей, 

указанных вуставе общественного объединения. Его правовой основой 

являетсяФедеральныйзакон от19.05.1995№82-ФЗ 

«Обобщественныхобъединениях» (ст.5). Воспитание в детском 

общественном объединенииосуществляетсячерез: 

• утверждениеипоследовательнуюреализациювдетскомобщественн

омобъединениидемократическихпроцедур(выборыруководящихоргановобъед

инения,подотчетностьвыборныхоргановобщемусбору объединения;ротация 

состававыборныхоргановит.п.),дающихобучающемусявозможностьполучитьсо

циальнозначимыйопытгражданскогоповедения; 

• организацию общественно полезных дел, дающих 



 

обучающимсявозможностьполучитьважныйдляихличностногоразвитияопытд

еятельности,направленнойна помощьдругимлюдям,своейшколе,обществу в 

целом; развить в себе такие качества, как забота, 

уважение,умениесопереживать,умениеобщаться,слушатьислышатьдругих.Та

кимиделамимогутявляться:посильнаяпомощь,оказываемаяобучающимисяпо

жилымлюдям;совместнаяработапомощьвблагоустройстветерриторииданныху

чрежденийит.п.);участиеобучающихсяв 

работенаприлегающейкшколетерритории(работавшкольномсаду,уходзадерев

ьямиикустарниками,благоустройство клумб) и др.; 
• рекламныемероприятиявначальнойшколе,реализующие 

идеюпопуляризациидеятельности детского 

общественногообъединения,привлечения внего новых участников 

(проводятся в форме игр, квестов,театрализаций и т. п.); Действующее

 на  базе школы детскогообщественногообъединения–это добровольное, 

самоуправляемое,некоммерческоеформирование,созданноепо инициативе 

детей ивзрослых, объединившихся на основе общности интересов 

дляреализации общих целей, указанных  в уставе 

общественногообъединения.Егоправовой основойявляетсяФЗот19.05.1995 

№82-ФЗ(ред.от20.12.2017)«Обобщественныхобъединениях(ст.5). 
ПервичноеотделениеОбщероссийскойобщественно-

государственнойдетско-юношескойорганизации–Движение первых.  

«Движение первых» – общероссийская общественно-государственная 

детско-молодёжная организация. Образовано Учредительным собранием 20 

июля2022 года. Создано в соответствии с Федеральным законом "О 

российскомдвижении детей и молодежи"от 14.07.2022 N 261-

ФЗ.Ориентирована наформирование социальной активности, культуры, 

качеств личности у 

детейподростковоговозрастанаосновеихгрупповоговзаимодействия.Деятельн

остьшкольногоотделенияРДДМнаправленанавоспитаниеподрастающегопоко

ления,развитиедетейнаосновеихинтересовипотребностей,атакжеорганизацию

досугаизанятостиобучающихся.УчастникомшкольногоотделенияРДШможетс

татьлюбойшкольникстарше8лет.Детииродителисамостоятельнопринимаютре

шениеобучастиивпроектахРДДМ.Подросткиполучаютнавыкиэффективного 

взаимодействия в команде, построения отношений с другими людьми, 

проявляют себя в решении групповых задач, делают осознанный выбор, 

способны понять свою роль в обществе.  

Одно   из    направлений    РДДМ  «Движение    первых»    -программа 

«Орлята России» – уникальный проект, направленный на 

развитиесоциальной активности школьников младших классов в рамкам 



 

патриотическоговоспитания граждан РФ. Участниками программы «Орлята 

России» становятсянетолькодети,ноипедагоги,родители,ученики-

наставникиизстаршихклассов.Всодружествеисотворчестверебятаивзрослыеп

роходятобразовательныетреки,выполняютзадания,получаяуникальныйопытк

омандной работы,где«один завсехи всезаодного». 

Обучающиесяпринимаютучастиевмероприятиях 

иВсероссийскихакциях «Дней единых действий» в таких как: День знаний, 

День туризма, Деньучителя, День народного единства, День матери, День 

героев Отечества, 

ДеньКонституцииРФ,Международныйденькнигодарения,ДеньзащитникаОтече

ства,Денькосмонавтики,Международныйженскийдень,Деньсчастья,Деньсм

еха,День Победы,День защиты детей. 

 

Казачество 

 

Возрождение казачества, неразрывно связанное с возрождением России 

и православной веры, непростой исторический процесс. Среди многих дел, 

совершаемых во благо казачества и Отечества, одно более других содействует 

духовному возрождению – воспитание казачат.  

 Учебно – воспитательный процесс  казачьей направленности 

реализуется через изучение следующих дисциплин:  

 Доноведение 

 Литературное краеведение 

 Основы православной культуры 

 ОДНКНР 

 История донского казачества 

 Традиции донского казачества 

 Военно-спортивные дисциплины 

• Введение в канву уроков элементов, призванных знакомить учащихся 

с лучшими образами высокой нравственности и духовности в национальной  

культуре, истории, литературе, искусстве.  

• Введение кружковой работы  «Основы православной культуры» в  

классах. 

•  Уроки духовного воспитания, внеклассные мероприятия, согласно 

плану воспитательной работы школы и классных руководителей классов 

казачьей направленности. 

• Выпуск православной странички в школьной газете «Стремя». 

Ежемесячно готовится материал, в котором отражается православный 

календарь и работа, проведенная учащимися в рамках программы 



 

духовно-нравственного воспитания молодежи.  

• Пасхальные концерты 

• Организация паломнических и экскурсионных поездок. 

• Проведение  православных лекториев для родителей. 



  

РАЗДЕЛ  3. ОРГАНИЗАЦИОННЫЙ 

3.1 Кадровое обеспечение 

Для кадрового потенциала школы характерна стабильность состава. 

Всепедагоги — специалисты с большим опытом педагогической 

деятельности.Профессионализмпедагогическихиуправленческихкадровимеет

решающуюрольвдостиженииглавногорезультата–

качественногоирезультативноговоспитания. 

В 

школезапланированыипроводятсямероприятия,направленныенаповышениекв

алификациипедагоговвсферевоспитания,организациюнаучно-

методическойподдержкиисопровожденияпедагоговсучетомпланируемых 

потребностей образовательной системы ОУ и имеющихся усамих педагогов 

интересов. Так классные руководители (100%) в Центреинновационного 

образования и воспитания прошли обучение по 

программепереподготовки«ОрганизацияработыклассногоруководителявООв 

объеме250часовдляосуществленияпрофессиональнойдеятельностивсфере 

образованияпопрофилю«Классныйруководитель». 

Педагогирегулярноповышаютпедагогическоемастерствочерез: 

-курсыповышенияквалификации; 

регулярноепроведениеиучастиевсеминарах,вебинарах,научно-

практическихконференциях; 

изучениенаучно-методическойлитературы; 

знакомствоспередовыминаучнымиразработкамиироссийскимопытом. 

С2022 гвшколевведенадолжностьСоветникадиректораповоспитательной 

работепоинициативеМинистерствапросвещенияврамкахпроекта«Патриотическо

евоспитаниегражданРФ». 

Впедагогическомпланесредибазовыхнациональныхценностейнеобходи

моустановить одну важнейшую,системообразующую,дающуюжизньвдуше 

детейвсемдругим ценностям— ценностьУчителя.  

Ведетсяработашкольногометодическогообъединенияклассныхруководи

телей. 

Кадровыйсостав школы: директор школы, заместитель директора 

поучебно - воспитательной работе, советник директора по воспитанию и 

взаимодействию с 

детскимиобщественнымиобъединениями,классныеруководители(9человек), 

старший вожатый, педагоги–предметники(7человек). 

 

3.2 Нормативно-методическоеобеспечение 

Школьныенормативно-



  

правовыеактыповопросамвоспитательнойдеятельностиhttps://school75.my1.r

u/ .   
 

Устав школыЛокальныеакты: 

 ПоложениеоСоветеобучающихся 

 Положениеометодическомобъединенииклассныхруководителей 

 ПоложениеоСоветеродителей 

 Положениеовнеурочнойдеятельности 

 Положениеоспортивномклубе 

 Положениеоволонтерскомдвижении 

 Положениеоклассномруководстве 

 Положениеобученическомсамоуправлении 

 Положениеопредупрежденииправонарушенийсредиобучающихся 

 Положениеоправилахповеденияобучающихся 

 Положениеоработесодареннымидетьми 

 Положениепоиспользованиюивключениювпроцессобученияивоспитан

иягосударственныхсимволовРФ. 

 

3.3 Требования к условиям работы с обучающимися с особыми 

образовательными  потребностями 

Особыми задачами воспитания обучающихся с 

особымиобразовательными потребностямиявляются: 

 налаживаниеэмоционально-

положительноговзаимодействиясокружающимидляихуспешнойсоциальнойад

аптациииинтеграциивобщеобразовательной организации; 

 формирование доброжелательного отношения к обучающимся и 

ихсемьямсо стороны всехучастниковобразовательныхотношений; 

 построение воспитательной деятельности с учётом 

индивидуальныхособенностей и возможностей каждого обучающегося; 

 обеспечениепсихолого-

педагогическойподдержкисемейобучающихся,содействиеповышениюуровня

ихпедагогической,психологической,медико-социальной компетентности. 

Приорганизациивоспитанияобучающихсясособымиобразовательнымип

отребностяминеобходимоориентироватьсяна: 

 формированиеличностиребёнкасособымиобразовательнымипотребност

ямисиспользованиемадекватныхвозрастуифизическомуи(или)психическомус

остояниюметодов воспитания; 

 создание оптимальных условий совместного воспитания и 

https://school75.my1.ru/
https://school75.my1.ru/
http://5schooloren.ucoz.ru/dok/ustav.doc
http://5schooloren.ucoz.ru/dok/ustav.doc


  

обученияобучающихсясособымиобразовательнымипотребностямииихсверст

ников,сиспользованиемадекватныхвспомогательныхсредствипедагогических

приёмов,организациейсовместныхформработывоспитателей,педагогов-

психологов,учителей-логопедов,учителей-дефектологов; 

 личностно-

ориентированныйподходворганизациивсехвидовдеятельностиобучающихсяс 

особымиобразовательнымипотребностями. 

3.4 Система поощрения социальной успешности и проявлений 

активной жизненной позиции обучающихся 

Системапоощренияпроявленийактивнойжизненнойпозицииисоциально

й  успешности 

обучающихсяпризванаспособствоватьформированиюуобучающихсяориентац

иинаактивнуюжизненнуюпозицию,инициативность;максимальнововлекатьих

всовместнуюдеятельностьввоспитательныхцелях.Поощрениявыносятсязадос

тижениявобластитворческой,интеллектуальной,общественнойиспортивнойде

ятельности. 

Системапроявленийактивнойжизненнойпозицииипоощрениясоциально

йуспешности обучающихсястроитсянапринципах: 

- публичности, открытости поощрений (информирование всех 

обучающихсяо награждении через сайт школы, социальные сети) проведение 

награжденийнаеженедельнойобщешкольнойлинейке; 

- соответствия процедур награждения укладу жизни школы, 

специфическойсимволике, 

выработаннойисуществующейвукладешколы(вручениеблагодарностей,грамот,

дипломов, поощрительныхподарковпроизводитсяв торжественной обстановке, 

на праздничных мероприятиях, возможно 

вприсутствииродительскойобщественности,педагогов-

наставниковнаграждаемых); 

- прозрачности правил поощрения, соблюдение справедливостипри 

выдвижении кандидатур; 

- сочетании индивидуального и коллективного поощрения 

(использование ииндивидуальных наград, и коллективных дает возможность 

стимулироватькакиндивидуальную,такиколлективнуюактивностьобучающих

ся,преодолеватьмежличностныепротиворечиямежду

 обучающимися,получившиминаградуинеполучившимиее); 

- привлечении к участию в системе поощрений на всех стадиях 

родителей(законныхпредставителей)обучающихся,представителейродительс

когосообщества,самихобучающихся,ихпредставителей(сучетомналичияучени



  

ческого самоуправления), сторонний  организаций, 

ихстатусныхпредставителей; 

- дифференцированностипоощрений(наличиеуровнейитиповнагра

дпозволяетпродлитьстимулирующеедействие системыпоощрения). 

Вшколеприменяютсяследующиеформыпоощрения: 

- похвальныйлист«Заотличныеуспехивучении»; 

- похвальнаяграмота«Заособыеуспехивизученииотдельныхпредметов

»; 

- награждение благодарностями за активное участие в волонтерских 

и др.акциях; 

- награждение грамотами за победу или призовое место с указанием 

уровнядостиженийобучающихсявконкурсахрисунков,плакатов,исследователь

скихработ,проектов,спортивныхсоревнованияхит.п. 

- награждениеродителей(законныхпредставителей)обучающихсяблаг

одарственными письмамизахорошеевоспитаниедетей 

иоказаннуюподдержкувпроведениишкольныхдел. 

Использованиевсехформпоощрений,атакжепривлечениеблаготворител

ей(втомчислеизродительскогосообщества),ихстатус,акции,деятельностьсоотве

тствуютукладушколы,цели, 

задачам,традициямвоспитания,могутсогласовыватьсяспредставителямиродите

льскогосообщества во избежание деструктивного воздействия на 

воспитывающуюсреду,взаимоотношениявшколе. 

 

3.5 Анализ воспитательного процесса 

Анализвоспитательногопроцессаирезультатоввоспитанияосуществляет

ся в соответствии с планируемыми результатами 

воспитания,личностнымирезультатамиобучающихсянауровняхначальногооб

щего,основногообщего,среднегообщегообразования,установленныхсоответст

вующими ФГОС. 

Основнымметодоманализавоспитательногопроцессавшколеявляется 

ежегодный самоанализ воспитательной работы с целью 

выявленияосновныхпроблемипоследующегоихрешения,спривлечением(прин

еобходимости)внешнихэкспертов,специалистов. 

Планированиеанализавоспитательногопроцессавключаетсявкалендарн

ый планвоспитательной работы. 

Основныепринципысамоанализавоспитательнойработы: 

 взаимноеуважениевсехучастниковобразовательныхотношений; 

 приоритет анализа сущностных сторон воспитания ориентирует 



  

наизучениепреждевсегонеколичественных,акачественныхпоказателей,таких 

как 

сохранениеукладаобщеобразовательнойорганизации,качествовоспитывающе

йсреды,содержаниеиразнообразиедеятельности,стильобщения, 

отношениймеждупедагогами, обучающимися иродителями; 

 развивающийхарактеросуществляемогоанализаориентируетнаисп

ользованиеегорезультатовдлясовершенствованиявоспитательнойдеятельност

и педагогических работников (знания и сохранения в работе 

целиизадачвоспитания,умелогопланированиявоспитательнойработы,адекватн

ого подбора видов, форм и содержания совместной деятельности 

собучающимися,коллегами,социальными партнёрами); 

 распределённая ответственность за результаты личностного 

развитияобучающихся ориентирует на понимание того, что личностное 

развитие —

эторезультаткакорганизованногосоциальноговоспитания,вкоторомобщеобраз

овательная организация участвует наряду с другими 

социальнымиинститутами,так и стихийнойсоциализации,и саморазвития. 

Анализ организуемой в школе воспитательной работы осуществляетсяпо 

выбранным самой школой направлениям и проводится с целью 

выявленияосновныхпроблемшкольноговоспитания 

ипоследующегоихрешения. 

Основныенаправленияанализавоспитательногопроцесса 

1. Результатывоспитания,социализацииисаморазвитияобучающихся. 

Критерием,наосновекоторогоосуществляетсяданныйанализ,являетсяд

инамикаличностногоразвития обучающихсявкаждомклассе. 

Анализ проводится классными руководителями вместе с 

заместителемдиректора по учебно - воспитательной работе (советником 

директора по 

воспитанию)споследующимобсуждениемрезультатовнаметодическомобъеди

ненииклассныхруководителей или педагогическомсовете. 

Основным способом получения информации о результатах 

воспитания,социализацииисаморазвитияобучающихсяявляетсяпедагогическо

енаблюдение.Вниманиепедагоговсосредоточиваетсянавопросах:какиепробле

мы,затруднениявличностномразвитииобучающихсяудалосьрешить за 

прошедший учебный год; какие проблемы, затруднения решить неудалось и 

почему; какие новые проблемы, трудности появились, над 

чемпредстоитработатьпедагогическомуколлективу. 

2. Состояниесовместнойдеятельностиобучающихсяивзрослых. 



  

Критерием,наосновекоторогоосуществляетсяданныйанализ,являетсян

аличиеинтересной,событийнонасыщеннойиличностноразвивающейсовместно

йдеятельностиобучающихсяивзрослых. 

Анализ проводится заместителем директора по учебно - 

воспитательной 

работе(советникомдиректораповоспитанию),класснымируководителямис 

привлечениемактивародителей (законных представителей) 

обучающихся,советаобучающихся.Способамиполученияинформацииосостоя

нииорганизуемойсовместнойдеятельностиобучающихсяипедагогическихрабо

тниковмогутбытьанкетированияибеседысобучающимисяиихродителями(зако

ннымипредставителями),педагогическимиработниками,представителямисове

таобучающихся.Результатыобсуждаютсяназаседанииметодическихобъединен

ийклассныхруководителейилипедагогическом совете. Внимание 

сосредоточивается на вопросах, связанныхскачеством: 

 реализациивоспитательногопотенциалаурочнойдеятельности; 

 деятельностиклассныхруководителейиихклассов; 

 проводимыхобщешкольныхосновныхдел,мероприятий; 

 организуемойвнеурочнойдеятельностиобучающихся; 

 внешкольныхмероприятий; 

 созданияиподдержкипредметно-пространственнойсреды; 

 взаимодействиясродительскимсообществом; 

 деятельностиученическогосамоуправления; 

 деятельностипопрофилактикеибезопасности; 

 деятельностипопрофориентацииобучающихся; 

 деятельностидетскихобщественныхобъединений. 

Итогомсамоанализаявляетсяпереченьвыявленныхпроблем,надрешение

мкоторыхпредстоитработатьпедагогическомуколлективу. 

Итогомсамоанализаорганизуемойвшколевоспитательнойработыявляетс

я перечень выявленных проблем, над которыми предстоит 

работатьпедагогическому коллективу, и проект направленных на это 

управленческихрешений.Итогисамоанализаоформляютсяввидеотчета,составл

яемого 

заместителемдиректораповоспитательнойработе 

вконцеучебногогода,рассматриваютсяи 

утверждаютсяпедагогическимсоветом. 

 

 



  

 

ПРИОРИТЕТНЫЕ НАПРАВЛЕНИЯ ВОСПИТАТЕЛЬНОЙ 

РАБОТЫ В 2025–2026 УЧЕБНОМ ГОДУ 

 

НАПРАВЛЕНИЕ 

ВОСПИТАТЕЛЬНОЙ 

РАБОТЫ 

ЦЕЛИ И ЗАДАЧИ РАБОТЫ ПО ДАННОМУ 

НАПРАВЛЕНИЮ 

Общекультурноенаправл

ение 

(Гражданско-

патриотическоевоспит

ание) 

1) Формироватьуучащихсятакиекачества,какдолг

,ответственность,честь,достоинство,личность. 

2) Воспитыватьлюбовьиуважениектрадициям 

Отечества,школы,семьи. 

Общекультурноенаправле

ние(Экологическоевоспи

тание) 

1) Изучениеучащимисяприродыиисторииродного 

края. 

2) Формировать правильное отношение

 кокружающей среде. 

3) Организацияработыпосовершенствованиютур

истскихнавыков. 

4) Содействие в 

проведенииисследовательскойработыучащихс

я. 
5) Проведениеприродоохранныхакций. 

Духовно-

нравственноенаправлен

ие 

(Нравственно-

эстетическоевоспитан

ие) 

1) Формироватьуучащихсятакиекачествакак: 

культура поведения, эстетический 

вкус,уважениеличности. 

2) Создание условий для развития у 

учащихсятворческихспособностей. 

Здоровьесберегающеен

аправление 

(Физкультурно- 

оздоровительное

воспитание) 

(Профилактика 

наркомании, 

СПИДа,алкоголизма

 итабакокурения) 

1) Формироватьуучащихсякультурусохранения 

исовершенствованиясобственногоздоровья. 

2) Популяризация      занятий      физической 

культуройиспортом. 

3) Пропагандаздоровогообраза жизни. 



  

Социальноенаправлени

е 

(Самоуправлениевшкол

е ивклассе) 

1) Развивать у учащихся качества: 

активность,ответственность, 

самостоятельность,инициатива. 

2) Развиватьсамоуправлениевшколеивклассе. 
3) Организоватьучебуактиваклассов. 

Антиэкстрэмистское

воспитание 

1)Принятие 

профилактическихмер,направленныхнапредупреж

дениетерроризма и экстремизма, в том числе 

навыявлениеипоследующееустранениепричиниус

ловий,способствующихосуществлению 

экстремистскойдеятельности,атакжевыявление,пр

едупреждение и пресечениетеррористической, 

экстремистскойдеятельности. 

 
Методическаяработа 

1) Изучение и обобщение опыта

 работыклассныхруководителей. 

2) Оказаниеметодическойпомощикласснымруков

одителямвработесклассом. 

 

ПравовоевоспитаниеиП

ДД 

1) Предупреждениесовершенияправонарушенийи

преступленийсрединесовершеннолетних,право

воеинформированиеиправоваякультурашкольн

иков. 

2) Созданиеусловийдляформированияуучащихся 

устойчивых навыков 

безопасногоповедениянаулицахи дорогах. 

3) Проведениетематических классных 

часов,посвященныхпроблемезанятостивсвобод

ноевремя.(одинраз вчетверть). 

Работа кружков и 

спортивныхсекций 

1)Сохранение традиционно работающих 
кружковисекций.  
2)Контрольза работойкружковисекций. 
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КАЛЕНДАРНЫЙ ПЛАН ВОСПИТАТЕЛЬНОЙ РАБОТЫ 

МБОУООШ №75 НА2025 – 2026 УЧЕБНЫЙГОД 

(НАЧАЛЬНОЕ ОБЩЕЕ ОБРАЗОВАНИЕ) 

 

№ Дела, события, мероприятия Классы Сроки Ответственные 

1. Основные школьные дела 

1 Первый звонок 1 – 4  сентябрь Алексеев В.А. 

Андреева Л.В. 

2 День добрых дел 1 – 4  сентябрь Кл.рук-ли классов 

3 День памяти (Беслан) 1 – 4  сентябрь Кл.рук-ли классов 

4 «День пожилых людей» 1 – 4  октябрь Кл.рук-ли классов, 

советник директора по 

воспитанию 

5 “Учитель! Перед именем 

твоим...” 

1 – 4  октябрь Кл.рук-ли классов, 

советник директора по 

воспитанию 

6 КТД «День отца» 1 – 4  октябрь Кл.рук-ли классов, 

советник директора по 

воспитанию 

7 Единство народов на защите 

Отечества 

1 – 4  ноябрь Советник директора по 

воспитанию 

Вожатая 

8 Классные часы, посвященные 

«Дню правовой помощи 

детям» 

1 – 4 ноябрь Кл.рук-ли классов, 

социальный педагог 

9 “День Матери” 1 – 4  ноябрь Вожатая 

Кл.рук-ли классов 

10 День Государственного герба 1 – 4  ноябрь Кл.рук-ли классов 

11 «3 декабря – День 

неизвестного солдата» 

1 – 4  декабрь Кл.рук-ли классов 

12 День добровольца (волонтера) 

в России: акции «Спешите 

делать добро» 

1 – 4 декабрь Кл.рук-ли классов, 

советник директора по 

воспитанию 

13 Уроки права «День прав 

человека» 

1 – 4 декабрь Кл.рук-ли классов, 

социальный педагог, 

инспектор по ПДН (по 

согласованию)  

14 Новогодние представления 1 – 4 декабрь Кл.рук-ли классов 

15 КТД «Блокадный Ленинград»» 1 – 4 январь Кл.рук-ли классов 

16 КТД «Сталинградская битва» 1 – 4 февраль Кл.рук-ли классов 



  

17 Мероприятия, посвященные 

Дню защитника Отечества 

1 – 4 февраль Кл.рук-ли классов 

18 Мероприятия, посвященные 

Международному женскому 

дню 

1 – 4 март Кл.рук-ли классов 

19 Всемирный день Земли 1 – 4 апрель Кл.рук-ли классов 

20 Участие в акции «Окна 

победы», «Георгиевская 

ленточка» 

1 – 4 май Кл.рук-ли классов 

21 День семьи 1 – 4 май Кл.рук-ли классов 

22 Последний звонок 1 – 4 май Классные 

руководители 1 и 9 

классов 

2. Классное руководство 

1 Планирование воспитательной 

работы классов на 2024 – 2025 

учебный год 

1 – 4 сентябрь Кл.рук-ли классов 

2 Выборы в родительские 

комитеты классов 

1 – 4 сентябрь Кл.рук-ли классов 

3 Организация занятости 

учащихся, во внеурочное 

время в кружках, секциях 

1 – 4 сентябрь Кл.рук-ли классов 

4 Тематические родительские 

собрания 

1 – 4 в течение 

года 

Кл.рук-ли классов 

5 Социально диагностика. 1 – 4 сентябрь Социальный педагог 

Кл.рук-ли классов 

6 Проведение классных часов 1 – 4 в течение 

года 

по плану 

ВР 

Кл.рук-ли классов 

7 Прогноз летней занятости 

учащихся 

1 – 4 март Кл.рук-ли классов 

8 Организация летней занятости 

учащихся 

1 – 4 Май - июнь Кл.рук-ли классов 

3. Школьный урок 

1 Реализация воспитательного 

потенциала уроков 

1 – 4 В течение 

года 

Кл.рук-ли классов 

2 Включение учителями в 

рабочие программы учебных 

предметов, курсов, модулей, 

тематики в соответствии с 

календарным планом 

воспитательной работы школы 

1 – 4 В течение 

года 

Учителя 

Кл.рук-ли классов 

3 День символов Ростовской 

области: герба, флага, гимна 

День международного мира и 

согласия 

День рождение А.П. Чехова 

Всемирный день поэзии 

1 – 4 

 

1 – 4 

 

2 – 4 

1 – 4 

Март 

 

Ноябрь 

 

Январь 

Март 

Кл.рук-ли классов 

4. Внеурочная деятельность 

1 ВД по направлениям: 1 – 4 По плану Кл.рук-ли классов 



  

“Разговоры о важном” 

“Функциональная 

грамотность” 

Моя малая Родина – Донской 

край 

Юные инспектора дорожного 

движения 

Школьный театр «Донские 

переливы» 

Орлята России 

Разговор о правильном 

питании 

Юнармейцы 

Если хочешь быть здоров 

Казачата 

 

 

 

Бабешко Н.Ю. 

 

Черноусова В.А. 

 

Безинкина И.А. 

 

Кл.рук-ли классов 

Миронова С.С. 

 

Болдырев В.В. 

Липявко А.В. 

Безинкина И.А. 

5. Внешкольные мероприятия 

1 Экскурсии в Музей Донского 

казачества 

1 – 4 в течение 

года 

Кл.рук-ли классов 

2 Посещение станицы 

Старочеркасская 

1 – 4 в течение 

года 

Кл.рук-ли классов 

Советник директора по 

воспитанию 

3 Поездки, познавательные 

экскурсии 

1 – 4 в течение 

года 

Кл.рук-ли классов 

4 Посещение библиотеки 

г.Новочеркасск 

1 – 4 в течение 

года 

Кл.рук-ли классов 

6.  Предметно-пространственная среда 

1 Выставки по итогам конкурса 

рисунков 

1 – 4 в течение 

года 

Кл.рук-ли классов 

2 Оформление классных уголков 

ПДД и ОБЖ 

1 – 4 сентябрь Кл.рук-ли классов 

3 Оформление информационных 

стендов и уголков 

безопасности 

1 – 4 в течение 

года 

Кл.рук-ли классов 

4 Использование элементов 

школьной символики 

1 – 4 в течение 

года 

Кл.рук-ли классов 

5 Новогоднее оформление 

кабинетов 

1 – 4 декабрь Кл.рук-ли классов 

7. Работа с родителями 

1 Выборы в родительские 

комитеты классов 

1 – 4 сентябрь Кл.рук-ли классов 

2 Тематические родительские 

собрания 

1 – 4 в течение 

года 

Кл.рук-ли классов 

3 Социальная диагностика 1 – 4 сентябрь Кл.рук-ли классов 

Социальный педагог 

4 Индивидуальные встречи для 

решения возникающих 

вопросов по обучению и 

воспитанию школьников 

1 – 4 в течение 

года 

Кл.рук-ли классов 

5 Школьный интернет-сайт и 

социальные сети школы 

1 – 4 в течение 

года 

Алексеев В.А. 

Куприянова Д.В. 

Советник директора по 

воспитанию 



  

Кл.рук-ли классов 

6 Инструктивно-

разъяснительная работа с 

родителями 

1 – 4 в течение 

года 

Кл.рук-ли классов 

8. Самоуправление 

1 Выборы актива класса. 

Распределение поручений 

1 – 4 сентябрь Кл.рук-ли классов 

2 Планирование деятельности 

актива 

1 – 4 сентябрь Кл.рук-ли классов 

3 Смотр-конкурс классных 

уголков 

1 – 4 ноябрь Кл.рук-ли классов 

Советник директора по 

воспитанию 

4 Участие в проектах «Движение 

первых» 

1 – 4 в течение 

учебного 

года 

Кл.рук-ли классов 

Советник директора по 

воспитанию, старшая 

вожатая 

9. Профилактика и безопасность 

1 Встреча с медицинским 

работником “Оказание первой 

медицинской помощи” 

1 – 4 в течение 

года 

Сатарова О.Б 

Кл.рук-ли классов 

2 Учебная эвакуация 1 – 4 по 

отдельному 

плану 

Кл.рук-ли классов 

3 Лекции по профилактики 

новой короновирусной 

инфекции Соvid-19 

1 – 4 в течение 

года 

Кл.рук-ли классов 

4 Выступление агитбригады 

“ПДД” 

1 – 4 сентябрь Кл.рук-ли классов, 

Черноусова В.А. 

5 Инструктажи по безопасности 

перед каникулами 

1 – 4 октябрь 

декабрь 

март 

май 

Кл.рук-ли классов 

6 Конкурс рисунков и плакатов 

по ПДД “Движение без 

Опасности” 

1 – 4 октябрь Кл.рук-ли классов 

7 Посвящение первоклассников 

в пешеходы 

1 – 4 сентябрь Кл.рук-ли классов 

8 Инструктивно-

разъяснительная работа с 

обучающимися 

1 – 4 в течение 

года 

Кл.рук-ли классов 

9 Классные часы по ПДД 1 – 4 по 

отдельному 

графику 

Кл.рук-ли классов 

10 Тематические классные часы 

правовой направленности 

“наши права и обязанности”. 

Выставка рисунков “Наши 

права в рисунках” 

1 – 4 ноябрь Кл.рук-ли классов 

Социальный педагог 

11 Мероприятия в рамках 

деятельности социально – 

психологической службы (по 

плану) 

1 – 4 в течение 

года 

Кл.рук-ли классов 

Социальный педагог 



  

12 Проведение работы по 

недопущению 

правонарушений и 

антиобщественных действий 

со стороны обучающихся 

школы. 

1 – 4 в течение 

года 

Кл.рук-ли классов 

Социальный педагог 

13 Индивидуальная работа с 

обучающимися и их 

родителями (законными 

представителями) в рамках 

Совета профилактики. 

1 – 4 в течение 

года 

Социальный педагог 

14 Психолого – педагогическое 

сопровождение групп риска 

обучающихся по разным 

направлениям (поведение, 

зависимости и др.) 

1 – 4 в течение 

года 

Педагог - психолог 

15 Индивидуальные и групповые 

коррекционно-развивающие 

занятия с обучающимися 

групп риска, консультаций 

с их родителями (законными 

представителями), в т. ч. с 

привлечением специалистов 

учреждений системы 

профилактики. 

1 – 4 в течение 

года 

Педагог – психолог, 

социальный педагог 

16 Включение обучающихся в 

деятельность, альтернативную 

девиантному поведению 

1 – 4 в течение 

года 

Кл.рук-ли классов 

17 Мониторинг деструктивных 

проявлений обучающихся, 

включающий 

мониторингстраниц 

обучающихся в соц. 

сети ВК. 

1 – 4 в течение 

года 

Кл.рук-ли классов 

10. Социальное партнерство 

1 Участие представителей 

организацийпартнеров, в том 

числе в соответствии с 

договорами о сотрудничестве, 

в проведении отдельных 

мероприятий в рамках рабочей 

программы воспитания и 

календарного плана 

воспитательной работы.  

1 – 4 в течение 

года 

Кл.рук-ли классов 

2 Участие представителей 

организацийпартнеров в 

проведении отдельных 

уроков, внеурочных занятий, 

внешкольных мероприятий 

соответствующей 

тематической направленности.  

1 – 4 в течение 

года 

Кл.рук-ли классов 

11. Профориентация 



  

1 Конкурс рисунков “Какие 

разные профессии” 

1 – 4 ноябрь 

февраль 

Кл.рук-ли классов 

2 Праздник “Все сумею сделать 

сам” 

1 – 4 ноябрь 

март 

апрель 

Кл.рук-ли классов 

3 Викторина “Все работы 

хороши!” 

1 – 4 октябрь Кл.рук-ли классов 

12. Казачество 

1 День казачьей воинской славы. 

Покрова Пресвятой 

Богородицы. Казачьи 

посиделки 

1 – 4 октябрь Безинкина И.А. 

Кл.рук-ли классов 

2 Конкурс чтецов, посвященный 

Дню матери-казачки.  

1 – 4 ноябрь  Безинкина И.А. 

Кл.рук-ли классов 

3 Мероприятие “Традиционные 

ремесла и промыслы донских 

казаков” 

1 – 4 декабрь Кл.рук-ли классов 

4 Выставка творческих работ 

(изготовление игрушечного 

подворья казаков) 

1 – 4 февраль Кл.рук-ли классов 

5 России служат казаки, в 

рамках месячника 

военно-патриотического 

воспитания.  

1 – 4 февраль Безинкина И.А. 

Кл.рук-ли классов 

6 Пасха красная.  1 – 4 апрель Безинкина И.А. 

Кл.рук-ли классов 

 

 

 

 

Организация родительского всеобуча по повышению психолого-

педагогических, 
нравственно-правовых знаний для родителей. 

1класс 

Трудности адаптации первоклассников  1чет. Классный руководитель 
1класса 
Педагог-психолог 

«Когдамиржесток»:понятиежестокогоо
бращениясдетьмивсемье,виды, 
формы,последствиядляздоровьяр

ебенка 

 2чет. 

«Воспитаниебезнасилия:методыи 
приемыненасильственнойпедагогики» 

3чет. 

«Цифровое воспитание или 
кибербезопасность ребенка 

в современном мире» 

4чет. 

2класс 

«Детская агрессия»: понятие, формы, 
причины 

 1чет. Классный руководитель 2 
класса 
Педагог-психолог «Детскаяагрессия»:какнаучитьребенкас

правлятьсясгневом(продолжение 
темы) 

2чет. 

«Формированиеполовойидентичностиу 
ребенкавсемье» 

3чет. 



  

«Компьютер в жизни школьника: 
влияниенаразвитиеребенка» 

4чет. 

3класс  

«Буллинг и насилие. Как вести себя, если 
ребенок рассказывает Вам о насилии 

вотношениинеговгруппесверстников?» 

 

1чет. Классный руководитель 3 
класса 

   Педагог-психолог 

«Какзащититьдетейотинформации,п
ричиняющей вредихздоровьюи 
развитию». 

 

2чет. 
 

«Формирование 
гендернойкомпетентностиуродителейв
вопросахвоспитаниядетеймладшегошк
ольного 
возраста» 

 

3чет. 
 

«Безопасностьмладшегошкольникав 
семьеиокружающейсреде» 

 

4чет. 
 

4класс  

«Интернетобщениевжизниребенка- 
этохорошоилиплохо?» 

 

1чет. Классный руководитель 4 
класса 

   Педагог-психолог 

.«Конфликты с ребенком: как их 
избежать?» 

 

2чет. 
 

«Возрастные закономерности и 
особенности психо 

сексуального развития современного 

ребенка» 

 

3чет. 
 

БезопасностьВашегоребенкаиликакубере
чь ребенка от сексуального 
насилия» 

 

4чет. 
 

Школьныйурок 

(согласно индивидуальным планам работы учителей-
предметников) 

Классное   руководство 
(согласно планам воспитательной работы классных руководителей) 

 

Корректировка плана воспитательной работы уровня начального 

общегообразования возможно с учетом текущих приказов, постановлений, 

писем,распоряжений Министерства просвещения. 
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КАЛЕНДАРНЫЙ ПЛАН ВОСПИТАТЕЛЬНОЙ РАБОТЫ 

МБОУООШ №75 НА2025 – 2026 УЧЕБНЫЙГОД 

(ОСНОВНОЕ ОБЩЕЕ ОБРАЗОВАНИЕ)  

№ Дела, события, мероприятия Кла

ссы 

Сроки Ответственны

е 

1. Основные школьные дела 

1 
 «День Знаний», единый классный час 5-9 сентябр

ь 

Классные   

руководители 

2 
«День памяти» (Беслан) 

 

5 - 9 сентябр

ь 

Старшая 

вожатая 

3 
День образования Ростовской области 5-9 сентябр

ь 

Классные 

руководители 

4 

День пожилого  человека. Акция «К людям с 

добром.» 

5-9 октябрь   руководитель 

ДК 

учитель 

физкультуры 

5 

Праздничный концерт «Учитель! Перед именем 

твоим…» 

5-9 октябрь  Вожатая 

Классные 

руководители 

6 

День матери «При солнышке тепло, при матери 

добро» 

5-9 ноябрь  Старшая 

вожатая,  

классные 

руководители 

7 
День народного единства (выставка рисунков, 

викторина «Мы едины»). 

5-9 ноябрь  классные 

руководители 

8 
Международный день толерантности, 

«Все мы разные, но мы все вместе»  

5-9 ноябрь 

2025 г 

Классные 

руководители 

9 
 «Память», День Героев Отечества,  

День неизвестного солдата 

5-9 1 декада 

декабрь 

Классные 

руководители 

1

0 

Кл часы «Все ребята знать должны-основной закон 

страны» 

5-9 декабрь Соц. педагог, 

Клинчева Н.А. 

классные 

руководители 

1

1 

Новогодний карнавал 5-9 декабрь Классныеруков

одители 

1 Мероприятия в рамках месячника военно 5-9 январь- Зам. по УВР 



  

2 патриотического воспитания февраль  

2026 г. 

классные 

руководители 

1

3 

Праздничный концерт «В этот день особенный» 5-9 Март  Старшая 

вожатая,  

классные 

руководители 

1

4 

«День памяти о геноциде советского народа 

нацистами и их пособниками в годы Великой 

Отечественной войны» 

5-9 апрель Классные 

руководители 

1

5 

«22 апреля – Всемирный день Земли» 5-9 апрель Классные 

руководители 

1

6 

Смотр строя и песни «Памяти павших, будьте 

достойны.» 

5-6 Май  Советник по 

воспитательной 

работе 

Классные 

руководители 

1

7 

Уроки мужества у памятных мест. 5-9 Май  Советник по 

воспитательной 

работе,  

Классные 

руководители, 

старшая 

вожатая 

1

8 

День семьи 5-9 май Классные 

руководители 

1

9 

«Звени, звонок! Вещай судьбы начало!» 9 май  классный 

руководитель 9 

кл. 

2. Классное руководство 

1 

Планирование воспитательной работы классов на 

2025 - 2026 

учебный год.  

5-9 сентябрь  классные 

руководители 

2 
 Оформление социальных паспортов классов. 

Формирование банка данных. 

5-9 сентябр

ь  

классные 

руководители 

3 

Организация работы классного родительского 

комитета.  Выборы в родительские комитеты 

классов.  

5-9 сентябр

ь  

классные 

руководители 

4 

Изучение интересов и занятости обучающихся 5-9 в 

течение 

года  

классные 

руководители 

5 

Проводить тематические классные часы в 

соответствии с планом. 

5-9 в 

течение 

года  

классные 

руководители 

6 

Профилактическая работа по формированию 

законопослушных граждан (беседы, встречи с 

представитедями правовых структур, правовые 

уроки). 

5-9 в 

течение 

года 

классные 

руководители 

7 
Работа с обучающими учетных категорий. 5-9 в 

течение 

классные 

руководители 



  

года 

8 

Участие в конкурсах, проектах разного уровня. 5-9 в 

течение 

года 

классные 

руководители 

9 
Организация летней занятости учащихся.  5-9 май - 

июнь 

классные 

руководители 

3. Школьный урок 

1 

Уроки по календарю знаменательных событий дат. 

День символов Ростовской области: герба, флага, 

гимна 

День международного мира и согласия 

День рождение А.С.Грибоедова (200 лет) 

Всемирный день поэзии. Константин Симонов 

(1915) 

5-9 в 

течение 

года  

 

октябрь 

 

ноябрь 

 

январь 

март 

классные 

руководители  

Клинчева Н.А. 

 

Классные 

руководители 

Курдюкова 

Н.А. 

Бабешко Н.Ю 

 

2 
Урок безопасности в сети Интернет 6-9 сентябр

ь 

классные 

руководители  

3 
Урок памяти, посвященный Дню неизвестного 

солдата. 

5-9 декабрь классные 

руководители 

4 

Всероссийский урок «Экология и 

энергосбережение» 

5-9 март классные 

руководители  

5 
Урок мужества, посвященный Дню Героев 

Отечества. 

5-9 декабрь кл. 

руководители 

6 
Урок правовой культуры. 5-9 декабрь   кл. 

руководители 

7 
Гагаринский урок. 5-9 апрель  кл. 

руководители 

8 

Библиотечный урок. 5-9 в 

течение 

года 

библиотекарь 

4. Внеурочная деятельность 

1 Основы православной культуры 8 в 

течение 

года 

Бабешко Н.Ю. 

2  «Если хочешь быть здоров!» 5 – 

6, 9 

в 

течение 

года 

Липявко А.В. 

3 Практикум по математике: от простого к сложному 9 

 

в 

течение 

года 

Черных И.А. 

4 Россия – мои горизонты 6 – 9  в 

течение 

года 

Куприянова 

Д.В. 

5 Организация и проведение общешкольных 

казачьих праздничных мероприятий  

5 – 9  

 

В 

течение 

Безинкина И.А. 

 



  

Школьный театр «Донские переливы» 

 

“Функциональная грамотность” 

 

 

 

“Разговоры о важном” 

 

Избранные вопросы русского языка  

Практическая география 

В мире обществознания 

Казачата 

Юнармейцы 

Наследие Донского края 

Разговор о правильном питании 

 

7 

 

 

5 

6 

7 

8 – 9  

5-9 

5 

9 

 

9  

9 

6 

6, 8 

5, 6 

6 

года  

Черных И.А. 

Миронова С.С. 

Курдюкова 

Н.А. 

Черных И.А. 

классные 

руководители 

Курдюкова 

Н.А. 

 

Болдырева Е.В. 

Клинчева Н.А. 

Безинкина И.А. 

Болдырев В.В. 

Бабешко Н.Ю. 

Миронова С.С. 

5. Внешкольные мероприятия 

1 Внешкольные тематические мероприятия 

воспитательной направленности, организуемые 

педагогами по изучаемым в 

образовательной организации учебным предметам, 

курсам, модулям.  

5-9 в 

течение 

года 

классные 

руководители 

2 Экскурсии, походы выходного дня (в музей, на 

предприятие и другое), организуемые в классах 

классными руководителями, в том числе 

совместно с родителями (законными 

представителями).  

5-9 в 

течение 

года 

классные 

руководители 

6. Предметно-пространственная среда 

1  Выставки по итогам конкурсов рисунков 5-9  в 

течение 

года 

классныеруков

одители 

2 Оформление кабинетов к праздникам 5-9  в 

течение 

года 

классныеруков

одители 

 

3 Экологические субботники 

День защиты от экологической опасности 

5-9 в 

течение 

года 

март 

июнь 

классныеруков

одители 

4 Оформление информационных стендов и уголков 

безопасности 

5-9 сентябр

ь 

классныеруков

одители 

 

5 Музейные экспозиции 5-9 в 

течение 

года 

учитель 

истории 

6 Книгообмен «Книжная лавка» 5-9 в 

течение 

библиотекарь 



  

года 

7 Выставки тематических работ и плакатов к 

знаменательным датам 

5-9 в 

течение 

года 

вожатая 

8 Новогоднее оформление кабинетов. 5-9  в 

течение 

года 

классные 

руководители 

7. Работа с родителями 

1  Классные родительские собрания (по особому 

плану и внеплановые) 

5-9 в 

течение 

года 

кл. рук-ли 

 

2 Информирование родителей по различным 

вопросам организации учебного процесса через 

социальные сети и официальный сайт. 

5-9 март  

по 

отдельн

ому 

плану 

работы 

Алексеев В.А. 

классные 

руководители   

3 Индивидуальные консультации социального 

педагога  для школьников и их родителей по 

вопросам профориентации 

8 - 9 

кл 

сентябр

ь 2025-

май 

2026 

Классные 

руководители, 

Ткаченко О.А. 

4 Изучениесемейучащихся,положениедетейвсемье,у
словийихжизни. 
Обследованиематериально-
бытовыхусловийвновьприбывших семей. 
Посещениеопекунскихсемей.  

5-9 В 
теч.года 

Классные 
руководители 
5-9 классов, 
Социальный 
педагог 

5 Общешкольныеродительскиесобрания; 
Родительский всеобуч; 
Классные родительские собрания. 

5-9 По 
плану 

зам. директора 
поУВР, 
классные 
руководители 

6 Профилактическая работа: 
«Советапрофилактики»; 
«Службыпримирения»; 
«Школьного психолого-
педагогическогоконсилиума»; 

- Семейноеконсультирование; 

- Индивидуальныеконсультации; 

Диагностикапооценкеуровняшкольнойадаптации.  

5-9 В 
течение 
года 

зам.директора 
по УВР 
социальный 
педагог 
педагог-
психолог 

7 Совместные общешкольныемероприятия: 
«Папа,мама и я спортивная семья»; 
День семьи; 
Неделибезопасности; 
Акции, посвященные ПДД; 
Торжественные линейки: 
ДеньЗнаний,посвященные1сентября, 
Последний звонок; 
Вручение аттестатов; 
Экскурсии, походы. 

5-9 По 
плану 

 
 
Учитель физ-
ры 
 
соц.педагог 
зам.директора 
по УВР 
ст.вожатая 
советник 
директора по 
воспитанию 



  

8 Привлечение родителей к планированию и 
организации отдыха детей в период каникул. 

5-9 Перед 
каник
улами 

кл.рук.5-9кл. 

9 Мониторинг отдыха учащихся в период летних 
каникул. 

5-9 апрель - 
май 

социальный 
педагог 
кл.рук.1-9кл. 

1

0 

Организация отдыха детей из малообеспеченных 
семей.  
 

5-9 ию
нь 
-
сен
тяб
рь 

зам. директора 

по УВР  

социальный 

педагог 

1

1 

Привлечение родителей к сотрудничеству по всем 
направлениям деятельности; 
-помощь в организации экскурсионных 
поездок; 
-работа родительского комитета класса.  

5-9 В 
течен
ие 
года 

зам.директора 
по УВР 
классные 
руководители 
5-9классов 

1

2 

Работа с опекаемыми семьями: 
- Оформление картотеки; 

-вовлечение во внеурочную, учебно –
познавательную деятельность 
(вовнеклассныемероприятия,вработукружков,секц
ий,студий,факультативовит.д.); 
-индивидуальные разъяснительные  
профилактические беседы по предотвращению 
правонарушений,алкоголизма, табакокурения, 
наркомании,токсикомании, 
- посещение на дому с целью составления актов 

обследования условий; 

- встречи и беседы с опекунами; 

- индивидуальная работа психолога с 

учащимися и опекунами. 

5-9 В 
течен
ие 
года 

соц.педагог 
педагог-
психолог 
кл.рук.5-9кл. 

1

3 

Вручение памяток по предупреждению детского 
травматизма, соблюдение ПДД и безопасности в 
период каникул. 

5-9 Октяб
рь 
декаб
рь 
мар
т 
ма
й 

зам.директора 
по УВР 
классные 
руководители 
5-9классов 
руководитель 
отряда ЮИД 

1

4 

Организация родительского всеобуча по 
повышению психолого-педагогических, 
нравственно-правовых знаний.  

5-9 По 
плану 

Классные 
руководители5
-9классов 
педагог-
психолог 
социальный 
педагог 

1

5 

«Подростковый возраст–возраст кризисов». 
1. Информировать родителей о 

психологических особенностях подросткового 

7,8 
 
 

апрел
ь 

классныеруков
одители7-
8классов 



  

кризиса, появлении проблемвповеденииподростка, 

причинахвозникновенииконфликтовсродителями. 
2. Помочьродителямпроанализироватьтипичн

ые конфликтные ситуации междуродителями и 

подростками, рассмотретьвозможности 

предупреждения/выхода изконфликтных 

ситуаций. 

3. «Как помочь 

подросткуадаптироватьсякновымжизненным 

условиям». 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
9 

педагог-
психолог  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Классный 
руководитель 9 
класса 
педагог-
психолог 

8. Самоуправление 

1 Выборы актива класса. Распределение поручений 

по направлениям. 

5-9  сентябр

ь 

Классные 

руководители 

2 Планирование деятельности актива. 5-9 сентябр

ь 

Классные 

руководители 

3 Участие в муниципальных, региональных 

конкурсах, фестивалях. 

5-9 в 

течение 

года 

Классные 

руководители 

4 Организация и участие в школьных мероприятиях. 5-9 в 

течение 

года 

актив и кл. 

руководитель 

5 Участие в проектах «Движение первых». 5-9 в 

течение 

года 

актив и кл 

руководитель 

6 Волонтерская деятельность 5-9 в 

течение 

года 

Классные 

руководители 

9. Профилактика и безопасность 

1  Месячник безопасности дорожного движения 

«Внимание, дети!» 

5-9  

сентябр

ь  

кл.руководител

и 

2 Классные часы «Здоровье - это успех!» 

 

7-9 декабрь   кл.руководител

и 

3 Урок безопасности, посвященный Дню 

солидарности в борьбе с терроризмом 

5-9 сентябр

ь  

Классные 

руководители 

4 Инструктажи по безопасности по отдельному 

плану 

5-9 в 

течение

года 

Классные 

руководители 

5 Профилактика  Covid-19. 5-9 в Классные 



  

 течение

года 

руководители 

6 Повторное доведение до обучающихся 

2-11 классов правил поведения в 

школе. 

5-9 в 

течение

года 

Классные 

руководители 

7 Проведение работы по недопущению 

правонарушений и антиобщественных 

действий со стороны обучающихся школы.  

5-9 в 

течение

года 

Классные 

руководители 

8 Индивидуальная работа с обучающимися и их 

родителями (законными представителями)в рамках 

работы Совета 

профилактики.  

5-9 в 

течение

года 

Классные 

руководители 

9 Национальный день донора в России 5-9 апрель социальный 

педагог 

1

0 

Организация деятельности школьной службы 

медиации. 

5-9 в 

течение

года 

Классные 

руководители 

1

1 

Психолого-педагогическое 

сопровождение групп риска обучающихся по 

разным направлениям (агрессивное 

поведение, зависимости и д р.). 

5-9 в 

течение

года 

Классные 

руководители, 

социальный 

педагог, 

педагог - 

психолог 

1

2 

Индивидуальные и групповые 

коррекционно- развивающие занятия с 

обучающимися групп риска, консультаций с их 

родителями (законными 

представителями), в т. ч. с привлечением 

специалистов учреждений системы профилактики. 

5-9 в 

течение

года 

социальный 

педагог, 

педагог - 

психолог 

1

3 

Включение обучающихся в 

деятельность,альтернативную девиантному 

поведению. 

5-9 в 

течение

года 

Классные 

руководители, 

социальный 

педагог, 

педагог - 

психолог 

1

4 

Мониторинг деструктивных проявлений 

обучающихся, включающий мониторинг страниц 

обучающихся в соц. сети ВК. 

5-9 в 

течение

года 

классные 

руководители 

10.  Социальное партнерство 

1 Участие представителей организаций партнеров, в 

том числе в соответствии с 

договорами о сотрудничестве, в 

проведении отдельных мероприятий в рамках 

рабочей программы воспитания и 

календарного плана воспитательной работы.  

5-9 

 

в 

течение

года 

классные 

руководители 

 

2 Участие представителей организаций партнеров в 

проведении отдельных уроков, внеурочных 

занятий, внешкольных мероприятий 

соответствующей тематической 

5-9 в 

течение

года 

классные 

руководители 

 



  

направленности. 

11. Формирование навыков жизнестойкости 

1 Я в мире друзей. Я и мои друзья. 5 - 9 сентябр

ь 

соц. педагог, 

кл. рук-ли 

2 Помощь и взаимопомощь. Служба спасения. 5 - 9 октябрь соц. педагог, 

кл. рук-ли 

3 Сплочение команды. Статус в коллективе. 5 - 9 ноябрь соц. педагог, 

кл. рук-ли 

4 Умей сказать «НЕТ». Преодоление. 5 - 9 декабрь соц. педагог, кл. 

рук-ли 

5 «Жизнь – бесценный дар!» 5 - 9 январь  соц. педагог, кл. 

рук-ли 

6 Стрессы в нашей жизни. Приемы саморегуляции и 

самовоспитания. 

5 - 9 февраль  соц. педагог, кл. 

рук-ли 

7 Жизненные цель. Приемы психологической 

защиты. 

5 - 9 март  соц. педагог, кл. 

рук-ли 

8 Вера в себя. Дискуссионная площадка. 5 - 9 апрель соц. педагог, кл. 

рук-ли 

9 Конфликты и методы их преодоления. 

 

5 - 9 май соц. педагог, кл. 

рук-ли 

12. Профориентация 

1  Циклы профориентационных часов (циклограмма) 8-9 октябрь 

2024 

Зам. по УВР, 

кл.рук-ли 

2 Помощь подросткам в выборе профессии. 

(Изучение психологических особенностей, 

интересов и склонностей подростков в целях 

профориентации.) 

7-9 апрель Социальный 

педагог 

3  Кл час «Моя будущая профессия» 5-9 апрель классные 

руководители  

4 Индивидуальные консультации соц.педагога для 

школьников и их родителей по вопросам 

профориентации 

9 в 

течение 

года 

социальный 

педагог  

5 Единый день профориентации 9 октябрь  Куприянова 

Д.В. 

13. Волонтерство 

1 День добрых дел 9 сентябр

ь 

кл.руководител

и 

2 ГТО 9 в 

течение 

года 

кл.руководител

и 

3 Всероссийская акция по борьбе с ВИЧ-инфекцией 9 1 

декабря  

кл.руководител

и 

4 День волонтера 9 5 

декабря  

кл.руководител

и 

5 Всероссийская антинаркотическая акция «Сообщи, 

где торгуют смертью» 

9 март  кл.руководител

и 

14. Казачество 

1 Отношение к семье на Дону. Ребенок в казачьей 

семье. 

8 октябрь  кл.руководител

и 



  

2 Покров Пресвятой Богородицы 5-9 октябрь  кл.руководител

и 

3 Мероприятие «Ремесла на Дону» 5-9 ноябрь  кл.руководител

и 

4 Конкурс чтецов, посвященный Дню матери-

казачки.  

5-9 ноябрь  кл.руководител

и 

5 Экскурсия к памятникам казачьей истории. 

Памятники М.И. Платову в г.Новочеркасске 

7-9 декабрь  кл.руководител

и 

6 Мероприятие «Отечественная война 1941-1945 гг. 

и казачество» 

 

5-9 Май  Безинкина И.А. 

7 День рождения С.С. Смирнова  (26 сентября – 110 

лет). «Рассказы о неизв. героях», «Брестская 

крепость» и др. 

5-9 март Курдюкова 

Н.А. 

Бабешко Н.Ю. 

8 Пасха красная 5-9 апрель кл.руководител

и 

6 День рождения С.А.Есенин (3 октября) 5-9 октябрь Курдюкова 

Н.А. 

Бабешко Н.Ю. 

Школьный урок 
(согласно индивидуальным планам работы учителей предметников) 

Классное  руководство 
(согласно планам воспитательной работы классных руководителей) 

 

 

Организация родительского всеобуча по повышению психолого-

педагогических, 
нравственно-правовых знаний для родителей. 

5класс 

«Трудности адаптации в среднем звене»  1чет. Классный руководитель 
5класса 
Педагог-психолог 

«Возрастные особенности младшего 
подросткового возраста. Актуальные 
потребности» 

 2чет. 

«Киберзависимость, ее проявления и 
последствия» 

3чет. 

«Начало полового созревания 
подростков и его влияние на психику» 

4чет. 

6 класс 

«Интернет сообщества»  1чет. Классный руководитель 
6класса 
Педагог-психолог 

«Родители меня не понимают» или как 
услышать подростка» 

2чет. 

«Как относиться к детским 
влюбленностям?» 

3чет. 

«Как оказать поддержку подростку в 
кризисной ситуации» 

4чет. 

7класс  

«Трудное поведение подростков» 
 

1чет. Классный руководитель 7 



  

«Преодоление трудного поведения. 
Стратегии взаимодействия с 

подростками»  (продолжение темы 1) 

 

2чет. класса 
Педагог-психолог 

«Кибербуллинг как новая форма  
угрозы психологическому здоровью 
личности подростка» 

 

3чет. 
 

«Нежелательное сексуальное внимание в 
сети Интернет, секстинг» 

 

4чет. 
 

8 класс  

«Выбор профессии как один из основных 
жизненных выборов» 

 

1чет. Классный руководитель 8 
класса 

Педагог-психолог «Подростковый возраст – возраст 
кризисов» 

 

2чет. 

«Возраст первой любви» 
 

3чет. 
 

«Правовое положение ребёнка в 
семейном праве. Права и обязанности 
несовершеннолетних детей и 
подростков» (рекомендуется проведение 
занятия с привлечением специалистов) 

 

4чет. 
 

9 класс 

«Профориентация: выбор учебного 

пути». 

 1чет. Классный руководитель 8 

класса 

Педагог-психолог «Если в семье конфликт» 2чет. 

«Правила эффективной коммуникации с 

детьми и подростками по вопросу начала 
сексуальных отношений» 

3чет. 

«Как помочь подростку адаптироваться 

кновым жизненным условиям» 

4чет. 

 

Корректировка плана воспитательной работы уровня основного 

общегообразования возможно с учетом текущих приказов, постановлений, 

писем,распоряжений Министерства просвещения. 

 


